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PLANO ANUAL DE AUDITORIA — 2024

INTRODUCAO

Trata-se da apresentacdo do Plano Anual de Auditoria (PAA) para o exercicio 2024,

previsto no art. 31 da Resolugéo n° 309/2020 do Conselho Nacional de Justica (CNJ).

O normativo referido, em seu art. 2°, inciso |, define Auditoria Interna como sendo:
“atividade independente e objetiva que presta servicos de avaliagdo (assurance) e de
consultoria, que tem como objetivo adicionar valor e melhorar as operagdes de uma
organizacdo. A auditoria deve auxiliar a organizacao no alcance dos objetivos estratégicos,
adotando uma abordagem sistematica e disciplinada para a avaliacdo e melhoria da eficacia

dos processos de gerenciamento de riscos, de controle, e de governanga corporativa.”

Compete a unidade de Auditoria Interna planejar e realizar auditorias, inspecoes e
fiscalizagcOes, bem como prestar consultoria e aconselhamento acerca do grau de maturidade
dos processos de controles internos e governanga, com o objetivo de adicionar valor ao
desempenho organizacional quanto aos aspectos de eficacia, eficiéncia, economicidade e

regularidade.

OBJETIVO

O presente PAA tem como finalidade estabelecer o planejamento das atividades de
auditoria, no ambito do Poder Judiciario de Santa Catarina (PJSC), para o exercicio de 2024.

Por meio das agdes de auditoria previstas no PAA serdo realizadas avaliagbes dos
procedimentos organizacionais, gestdo de contratos, administracdo de recursos humanos,

gestdo orcamentaria, contabil e financeira, entre outras.

Tais acBes visam a otimizacdo dos procedimentos, evitando erros ou praticas

ineficazes, quando da gestdo dos recursos envolvidos nos processos a serem analisados.

Para elaboracdo deste PAA, levou-se em consideracdo os trabalhos e as préticas
utilizadas ao longo do tempo, que servem para indicar os procedimentos e controles a serem

auditados.

ACOES DE AUDITORIAS

As auditorias previstas para o exercicio de 2024 abrangem as areas relacionadas no
Plano de Auditoria de Longo Prazo (PALP), quais sejam: Gestdo or¢camentaria, financeira,
contabil e patrimonial; Avaliacdo de controles internos; Avaliacdo de resultados; Gestdo das
contratacdes; Gestdo de recursos humanos; Gestéo da tecnologia da informacéo.
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As atividades de consultoria e aconselhamento representam importante atividade da
unidade de auditoria, uma vez que fornecem como produto de sua atuacgédo a elaboracdo de
pareceres, notas de auditoria e orientacdes técnicas, além de realizar estudos relacionados a
atuacdo orcamentéria, financeira, patrimonial, operacional, bem como de organizacdo e
métodos para implementacéo e aperfeicoamento. Para o exercicio de 2024, estdo previstas 60
horas para trabalhos de consultoria, que serdo executados sob demanda e com a devida
aprovacao pela Presidéncia deste Tribunal, ou pela Diretoria-Geral Administrativa por
delegacéo.

Ainda, considera-se de fundamental importancia 0 monitoramento constante das

recomendacdes e a¢des propostas em face das auditorias realizadas.

No que tange aos eixos de relacionamento das a¢des de Auditoria para o Exercicio de

2024, pode-se relacionar o constante nos trés anexos, conforme abaixo descrito:

e Anexo | — Procedimentos organizacionais do TJSC;

e Anexo Il - Fiscalizacao dos recolhimentos do FRJ extrajudicial (virtuais);

e Anexo Il — Fiscalizagdo dos recolhimentos do FRJ extrajudicial
(presenciais).

OUTROS TRABALHOS

Ressalta-se, que durante a execucdo do presente PAA, outros trabalhos de auditoria
poderdo ser demandados pela Presidéncia ou pelo CNJ, conforme a necessidade, conveniéncia

e oportunidade, as chamadas auditorias especiais.

Ressalta-se neste momento, por entender-se de suma importancia, que esta previsto
para execucdo durante o exercicio de 2024, a continuidade dos trabalhos de reorganizag&o,
melhoria administrativa e organizacional da Unidade de Auditoria Interna que se iniciou agora
em 2023, e que continuara ao longo do ano em virtude tamanho das a¢des a serem realizadas,
quais sejam: realizagdo do mapeamento de todos 0s processos de trabalho existentes, com a
definicdo dos pontos de controle interno, criacdo dos manuais de procedimentos e elaboracéo
de um planejamento de riscos. Salienta-se ainda que este trabalho vem ao encontro dos mais
modernos métodos de Auditoria estabelecidos pelo I1A (Instituto de Auditores Internos) e que
vem sendo seguido pelo CNJ, através dos seus normativos relativos aos trabalhos da Auditoria
Interna.
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METODOLOGIA DE TRABALHO

A equipe de auditoria atuara de acordo com as normas previstas nas Resolugdes n°
308 e 309/2020-CNJ, aplicando-se a metodologia e as técnicas adequadas a cada tipo de

auditoria realizada.

As auditorias previstas neste plano devem observar as seguintes fases:

1.1 Planejamento

Na fase de planejamento sera realizado levantamento das informac6es do objeto de
auditoria, da legislacdo aplicavel, definicdo de escopo, bem como as demais informacGes

necessarias ao amplo conhecimento do objeto de auditoria.

A partir dessa analise preliminar, seré definida a extensdo dos exames, metodologia,
técnicas e natureza dos trabalhos a serem executados que, por sua vez, subsidiarao a elaboracéo

das questdes de auditoria e os critérios a serem adotados.

As informac0es colhidas servirdo como referencial para elaboracdo da matriz de
planejamento que, por meio de questbes de auditoria, irdo subsidiar a operacionalizacdo dos

trabalhos para atendimento aos resultados pretendidos.

1.2 Execucéo

Na fase de execucdo dos trabalhos, buscar-se-a reunir evidéncias relevantes e Uteis

por meio de técnicas de auditoria, previamente definidas na fase de planejamento.

Nessa etapa, serdo constatados os achados de auditoria, que decorrem da comparagéo
da situacdo encontrada com o critério utilizado e devem ser efetivamente comprovados por

evidéncias.

1.3 Comunicacédo dos Resultados

A comunicagdo inicial dos resultados dos trabalhos de auditoria se dara por relatdrio
preliminar onde devem constar os possiveis achados que serdo discutidos com os titulares das
unidades auditadas, assegurando-lhes, em tempo habil, a oportunidade para apresentarem

esclarecimentos e justificativas que entenderem necessarias.

O relatdrio final de auditoria € a peca conclusiva do processo, onde sao relatados 0s
achados de auditoria, que poderdo resultar em recomendagdes e, se for o caso, em

determinages a serem implementadas nas areas auditadas.
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1.4 Monitoramento

Considerando que a auditoria € um processo de constatacdo e de avaliagdo, ird
produzir efeitos na medida em que houver a implementacdo das acfes de melhoria em relacédo

as situacOes apontadas em relatério.

A fase de acompanhamento das recomendacGes € um processo continuo e
compreendera 0 monitoramento das ac6es de implemento ou justificativa de impossibilidade

apresentada pela unidade auditada.

CRITERIOS DE SELECAO

As auditorias de avaliacdo e de acompanhamento de gestdo foram selecionadas,

considerando os critérios de materialidade, relevancia, criticidade e risco, sendo:

I — Materialidade — representatividade dos valores orcamentarios ou recursos
financeiros/materiais alocados e/ou do volume de bens e valores efetivamente geridos;

I — Relevéancia — importancia do planejamento em relacdo as acbes a serem
desenvolvidas;

Il — Criticidade — representatividade do quadro de situac@es criticas efetivas ou potenciais
a ser controlado; e

IV —Risco — possibilidade de algo acontecer e ter impacto nos objetivos, sendo medido

em termos de consequéncias e probabilidades.

UNIDADES A SEREM AUDITADAS
A relacdo das unidades a serem auditadas, bem como dos trabalhos respectivos, estdo

dispostos nos anexos I, Il e 111 deste PAA.

CRONOGRAMA

O detalhamento e o cronograma de atividades do Plano Anual de Auditoria Interna

para o exercicio de 2024, constam nos anexos I, 1l e I11.

RELATORIO DE ATIVIDADES DE AUDITORIA

Ao final do exercicio e encerrado o0 prazo para execucao dos trabalhos, referentes ao
presente Plano de Auditoria, sera elaborado o Relatério de Atividades de Auditoria (RAA).

Nesse documento constardo os relatos sobre as atividades de auditoria desenvolvidas
no periodo, em relacéo as a¢des planejadas, além de informagGes complementares acerca de

ocorréncias relevantes que exigiram a atuacdo desta Unidade de Auditoria Interna.
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EQUIPE

A Auditoria Interna conta com 7 auditores, 1 coordenador, 1 agente admisnitrativo
auxiliar, 1 técnico Judiciario Auxiliar e 1 analista administrativo, que executam as atividades

especificadas no PAA, ligadas a avaliacdo dos controles internos da Instituicéo.

Para a execucdo do plano apresentado, serdo distribuidas as atividades com base na

formacdo técnica, habilidade e afinidade profissional de cada Auditor.

Auditoria Interna, 20 de novembro de 2023.

Jodo Batista dos Santos
Coordenador de Auditoria Interna
Matricula 2256




Tribunal de Justica
Presidéncia
Auditoria Interna

DESCRICAO SUMARIA

Area Auditada:
DTI/Divisdo de Redes de Comunicacdo;

DMP/Divisdes de Licitagdo e de Contratos.

Processos de trabalho:
Procedimentos de contratagdo e de
pagamento, decorrentes do Pregdo n2
092/2021.

Estado de Santa Catarina

PLANO ANUAL DE AUDITORIA - 2024

RISCO e RELEVANCIA

Risco: Descumprimento dos termos
contratuais e de normativos
vigentes.

Relevancia: Controles Internos,
procedimentos, e cumprimento de
legislagdo, efetividade operacional.

CLASSIFICAGAO DA

AUDITORIA

OBJETIVO(S)

Avaliar os instrumentos contratuais decorrentes do
Pregdo n2 092/2021, cujo objeto é a aquisi¢do,
instalacdo e configuragdo de equipamento para gestdo
de disponibilidade de links de comunicagdo
(FortiManager e Fortianalyser), com contratagdo de
servigo continuado de gestdo, configuragdo e
monitoramento da rede do PJSC.

ESCOPO

Verificagdo do cumprimento dos

termos dos instrumentos contratuais

decorrentes do Pregdo n? 092/2021,
em especial quanto ao cumprimento

do objeto e seus prazos, cumprimento

dos acordos de nivel de servigo, a
entrega de documentagdo, aos

Propostas

Fixas do PAA

PERIODO DE EXECUCAO QUANTIDADE DE

AUDITORES

Conhecimento Especifico: Conformidade/Compliance pagamentos efetuados, e a aplicagdo Janeiro a Margo 3
Lei n2 8666/1993; de sangdes.
Lei n® 14.133/2021;
Resolugdo CNJ n2 182/2013;
Resolugdo CNJ n2 468/2022;
IN SGD/ME ne2 1/2019.
Area Auditada: Risco: Descumprimento dos termos Avaliar o Contrato n2 048/2022, cujo objeto é a Verificagdo do cumprimento dos
DTI/Divisdo de Redes de Comunicacdo; contratuais e de normativos contratagdo de servigos continuados de operagdo de termos do Contratao n? 048/2022, em
DMP/Divisdes de Licitagdo e de Contratos. |vigentes. sistemas digital de dudio e video, compreendendo especial quanto ao cumprimento do
Processos de trabalho: operagdo, gravagao, edigdo, armazenamento e objeto e seus prazos, cumprimento
Procedimentos de contratagdo e de Relevancia: Controles Internos, transmissdo em streaming de audio e video de sessdes |dos acordos de nivel de servigo, a
pagamento - Contrato n2 048/2022. procedimentos, e cumprimento de de julgamento, audiéncias, videoconferéncias, reuniées |entrega de documentagdo, aos
Co.nhecimento Especifico: legislagdo, efetividade operacional. Conformidade/Compliance e eventos insti?ucionais e.m geral do TribL'lna.I de Justica pagame~ntos efetuados, e a aplicagdo Al & i 3
Lei n2 8666/1993; de Santa Catarina, e servigo de suporte técnico de sangGes.
Lei n2 14.133/2021; especializado em sistema audiovisual para atender as
Resolugdo CNJ n2 182/2013; Unidades do Poder Judiciario do Estado de Santa
Resolugdo CNJ n2 468/2022; Catarina, no regime de execugdo de empreitada por
IN SGD/ME n2 1/2019. prego unitdrio.
Area Auditada: Risco: Avaliar os instrumentos contratuais decorrentes do Verificagdo do cumprimento dos
DTI/Divisdo de Infraestrutura de TI; Descumprimento dos termos Pregdo n2 052/2021, cujo objeto é a aquisi¢do de termos dos instrumentos contratuais
DMP/Divisées de Licitagdo e de Contratos. |contratuais e de normativos solugdo de infraestrutura computacional decorrentes do Pregdo n2 052/2021,
Processos de trabalho: vigentes. hiperconvergente com storage definido por software em especial quanto ao cumprimento
Procedimentos de contratagdo e de Relevancia: para ambientes de virtualizagdo, composta por do objeto e seus prazos, cumprimento
pagamento, decorrentes do Pregdo n? Controles Internos, procedimentos, servidores do tipo appliance, armazenamento, software |dos acordos de nivel de servigo, a
52/2021. e cumprimento de legislagdo, . i de virtualizagdo e de gerenciamento com garantia on- |entrega de documentagdo, aos
Conformidade/Compliance Junho aJulho 3

Conhecimento Especifico:
Lei n2 8666/1993;

Lei n2 14.133/2021;
Resolugdo CNJ n2 182/2013;
Resolugdo CNJ n2 468/2022;
IN SGD/ME n2 1/2019.

efetividade operacional.

site do fabricante por 60 (sessenta) meses, inclusos os
servigos de instalagdo e configuragdo.

pagamentos efetuados, e a aplicagdo
de sangGes.




Area Auditada:

Diretoria de Tecnologia da Informagao.
Processo de trabalho:

Gerenciamento de servigos de TIC.
Conhecimento Especifico:

Resolugdo 370/2021-CNJ.

Risco:

Inobservancia das determinagdes
do CNJ referentes a Estratégia
Nacional de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo do
Poder Judiciario.

Relevancia:

Cumprimento de preceitos legais.

Operacional/Desempenho

Avaliar o cumprimento das determinagdes da Resolugdo
370/2021/CNJ, no que diz respeito ao gerenciamento de
servigos de TIC.

Verificagdo do cumprimento das
determinagdes da Resolugdo
370/2021/CNJ, especificamente ao
disposto no Capitulo IV, Segdo Il - Da
Infraestrutura Tecnoldgica e Servigos
em Nuvem.

Outubro a Dezembro

Area auditada:

Diretoria de Saude;

DMP/Divisdes de Licitagdo e de Contratos.
Processo Auditado:

Procedimentos de contratagdo e de
pagamento - Contrato: 016/2023.

Risco:

Concessoes e prorrogagdoes em
desacordo com o normativo.
Relevancia:

Controles Internos; Cumprimento
de legislagdo; Efetividade

Avaliar o contrato 016/2023 cujo objeto é a Contratagdo
de servigo de salas de vacinas habilitadas para o
fornecimento e a aplicagdo (gesto vacinal) da vacina
influenza tetravalente/quadrivalente, para todos os
magistrados e servidores ativos (efetivos e
comissionados), militares, servidores a disposigdo,

Verificagdo do cumprimento dos
termos dos Contrato n2 016/2023, em
especial quanto ao cumprimento do
objeto e seus prazos, cumprimento
dos acordos de nivel de servigo, a
entrega de documentagdo, aos

Conhecimento Especifico: operacional. Conformidade/Compliance |estagidrios, residentes juridicos e judiciais, voluntdrios |pagamentos efetuados, e a aplicagdo Janeiro a Margo
Lei 14133/2021; cadastrados na Diretoria de Gestdo de Pessoas e de sangoes.
Normativos Internos. colaboradores terceirizados, em todos os municipios
que possuem comarcas/unidades judicidrias, em regime
de empreitada por prego.
Area auditada: Risco: Avaliar requisi¢des de compra para aquisigdo de Avaliagdo por amostragem e

Diretoria de Infraestrutura;

Diretoria de Material e Patrimonio.
Processo Auditado:

Refei¢do para o Juri por aquisigdo direta.
Conhecimento Especifico:

Lei 14133/2021;

Aquisi¢des em desconformidade
com os normativos legais;

Dano ao Erdrio.

Relevancia:

Controles Internos; Cumprimento
de legislagdo; Efetividade

Conformidade/Compliance

refeigdo para juri por aquisigdo direta.

Verificar a existencia de mapeamento de processos,
documentagdo de procedimentos, controles internos e
gestdo de risco.

relevancia das requisicGes de compras
relativas as aquisi¢des de refei¢do
para juri, observando o cumprimento
da legislagdo vigente, os quantitativos
e valores.

Verificagdo e avaliagdo da existéncia

Abril a Junho

Resolugdo GP 27/2014. operacional de mapeamento de processos,
documentagdo procedimental,
controles internos e gestdo de riscos.

Area auditada: Risco: Avaliar os processos de concessao, da gratificagdo por |Verificagdo da conformidade da

Diretoria de Gestdo de Pessoas

Processo Auditado:

Prestacdo de servico em regime de
cooperagao, nas assessorias de
magistrados de 12 e 22 grau, cartérios e
nos érgdos de diregdo, assessoramento e
execugdo da Secretaria do Tribunal de
Justica.

Conhecimento Especifico:

Normativos Internos

Quantitativo em desacordo com a
legislagdo, pagamentos fora do
estabelecido pelo regramento,
prejuizo ao erario

Relevancia:

Controles Internos, procedimentos,
e cumprimento de legislagdo,
efetividade operacional

Conformidade/Compliance

prestacdo de servigo de cooperagdo, valores pagos,
cumprimento do disposto nos regramentos internos.

concessao, cumprimento de carga
hordria, valores efetivamente pagos, e
desligamentos referentes a prestagdo
do servigos de cooperagdo.

Julho a Setembro




Area auditada:
Diretoria de Gestdo de Pessoas
Processo Auditado:

Risco:
Descumprimento dos termos
contratuais e de normativos

Avaliar os pedidos de concessdo, prorrogagao e
encerramento de licenga especial a servidores para
atender pessoa com deficiéncia.

Verificagdo do cumprimento dos
requisitos necessarios para a
concessdo e prorrogagdo das licengas

Procedimento envolvendo a concessdo e  |vigentes. especiais bem como da analise dos
prorrogacgao das licengas especiais com Relevancia: . . processos de encerramento quando i
8 . s X Conformidade/Compliance R - Janeiro a Margo
redugdo de carga horaria) Controles Internos; Cumprimento do fato que fez jus a concessdo e/ou
Conhecimento Especifico: de legislagdo; Efetividade prorrogagdo ndo mais existir.
Lei 6745/85; operacional
Normativos Internos.
Area Auditada: Risco: Analisar o processo de elaboragdo da folha de Funcionamento do sistema ADM-RH
DGP/Divisdo de Remuneragdo e Beneficios. |Ineficiéncia para a realizagdo de pagamento no sistema ADM-RH, desde a sua abertura, |para a elaboragdo da folha de
Processos de trabalho: calculos parametrizados. até o seu fechamento e emissdo de relatérios e pagamento, no que diz respeito aos
Procedimentos de calculo e de registro de [Deixar de fazer ou fazer de forma informagGes, com o intuito de, por meio da andlise de  |recursos necessarios a realizagdo dos
dados no processo de elaboragdo da folha |ineficiente o registro de dados e riscos, verificar se ha controles adequados, se o calculo e dos registros de dados e
de pagamento. valores gerados na folha de processo é eficiente e se os registros e valores gerados |valores de remuneragdo do quadro de
Conhecimento Especifico: pagamento. sdo adequadamente registrados, de modo que ndo haja |pessoal do Poder Judiciario de Santa
Mapeamento de processos de trabalho; Relevancia: desconformidade com a legislagdo relativa a questdo Catarina
9 Identificagdo e analise de riscos; Regras de |A folha de pagamento envolve Operacional/ Desempenho  [or¢amentdria e a gest&o de pessoal. Janeiro a Margo
célculo do sistema, elaborada com base na [consideravel volume de recursos
legislagdo; Contrato 195/2019. financeiros, além do que, a sua
regularidade esta diretamente
ligada a elaboragdo dos célculos e
registros de remuneracGes de
servidores e magistrados, ativos e
inativos.
Area Auditada: Risco: Fazer a analise da efetividade dos controles internos Procedimentos de migragdo de dados
Diretoria de Gestdo de Pessoas Desconformidade das informagdes utilizados para a geragdo do eSocial e da DCTFWeb, das fontes de pagamentos de
Diretoria de Orgamento e Finangas. prestadas pelo eSocial com os visando garantir a conformidade com a legislagdo servidores comissionados e
Processos de trabalho: valores de INSS gerados pela previdenciaria, por meio da integridade e da precisdo prestadores de servigos autbnomos
Folha de pagamento; Pagamento da AJG; |DCTWeb; das informagdes relacionadas aos contribuintes para os sistemas do eSocial e da
Pagamento trabalhadores autbnomos; Pagamento de juros e multas, vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social DCTFWeb.
Geragdo do eSocial; conforme estabelecido pela (RGPS).
Geragdo da DCTFWewb; Recolhimentos de |legislagdo;
INSS. Eventual restri¢do a Declaragdo
Conhecimento Especifico: Negativa de Débito.
10 Mapeamento de processo; Relevancia: Operacional/ Desempenho Maio a Julho

Gestdo de riscos; Legislagdo previdenciaria;
Decreto n2 8.373/2014;
Procedimentos contdbeis de pagamento.

Os direitos e as obrigacGes
previdencidrias envolvem
diretamente a vida funcional de
servidores e prestadores de
servigos, além do qué, a ndo
conformidade da legislagdo com os
procedimentos previdencidrios
pode implicar na imposi¢do de
multa e juros para a institui¢do, nos
termos da legislagdo.




Area Auditada:

Assessoria do Conselho do FRJ.

Processos de trabalho:

Mapeamento de processos, controles
internos, procedimentos internos e gestdo

Risco:

Procedimentos realizados de forma
errada ou em desconformidade
com a legislagdo vigente.
Relevancia:

Avaliar os procedimentos existentes, quanto a sua
documentagdo e regularidade, a existéncia de processos
mapeados, os controles internos e a gestdo de risco.

Andlise das documentagGes de
procedimentos existentes na unidade;
Verificagdo da existéncia de
mapeamento do processo de
trabalho;

11 deri Adequagdo de controles internos; Operacional/Desempenho Avaliagdo dos controles internos Junho a Agosto
€ ”SCO,' e Efetividade operacional; recursos utilizados ;
Conhecimento Especifico: X X . i
X financeiros elevados. Verificagdo da forma como a unidade

Lei Complementar 807/22; N

Normativos internos; ISO 9001; ISO 31000.

Area auditada: Risco: Avaliar todos os procedimentos da folha de pagamento, |Folhas de pagamento normais e

Diretoria de Gestdo de Pessoas. Possiveis aplicagdes de tabelas, no que diz respeito a aplicagdo de tabelas, aliquotas, suplementares;

Processo de Trabalho: aliquotas, percentuais e valores em percentuais e valores previstos na legislagdo, bem como |Relatérios da folha de pagamento;

Procedimentos de elaboragdo das folhas  |desacordo com a legislagdo; verificar a regularidade dos principais langamentos e processos de liquidagdo e

de pagamentos mensais. langamentos indevidos de exclusdes na folha de pagamento. pagamentos.

Conhecimento Especifico: pagamentos e descontos de

Constituicdo Federal; valores. i
12  [Constitui¢do Estadual; Relevancia: Conformidade/Compliance Janeiro a Dezembro

Lei n. 6.745/1985 (Estatuto dos Servidores |Volume consideravel de recursos

SC); financeiros, o que justifica uma

LC n290/1993 e alteragdes; adequada gestdo de riscos, visando

normativos internos do TIJSC especificos a eficiéncia e a efetividade dos

nomeacao e cargos; e Resolugdes do CNJ. [controles internos empregados.

Area Auditada: Risco: Avaliar a legalidade dos atos de admissdo de pessoal: Verificar a regularidade de todos os

Diretoria de Gestdo de Pessoas; Efetivagdo de nomeagdes em Magistrados, Servidores efetivos e comissionados. processos que tratam de nomeagdes

Coordenadoria dos Magistrados. desconformidade com a legislagdo de Servidores e Magistrados.

Processo de Trabalho vigente

Processos de nomeagdo de Magistrados, [Relevancia:

Servidores efetivos e comissionados. Controles Internos; Procedimentos

Conhecimento Especifico: legais; Efetividade operacional; e i

T A = . . . Janeiro a Dezembro

13 Constituigdo Federal; Constituigdo Gestdo do risco Conformidade/Compliance

Estadual;

Lei n. 6.745/1985 (Estatuto dos Servidores

SC);

LOMAN;

IN TCE 11/2011;

e normativos internos

Area Auditada: Risco: inobservancia dos Fiscalizagdo da gestdo de recursos humanos: avaliagdo [Exame de todos os processos de

Diretoria de Gestdo de Pessoas; normativos. da legalidade dos atos de concessdo de aposentadoria, |concessdo de aposentadoria.

Coordenadoria dos Magistrados Relevancia: cumprimento de buscando evitar possiveis equivocos e/ou

Processo de trabalho: Concessdo |formalidades e preceitos irregularidades.

de aposentadorias Conhecimento constitucionais. . . Janeiro a Dezembro
14 Conformidade/Compliance

Especifico:
ConstituicdoFederal; Cosntitui¢do Estadual;
Legislacdo previdenciaria; IN TCE 11/2011.




Area Auditada:

Diretoria de Gestdo de Pessoas;
Coordenadoria dos Magistrados.
Processo de trabalho:
de Pensdo por Morte. Conhecimento

Concessdo

Risco: inobservancia dos
normativos;

Concessao de pensdes de forma
equivocada.

Relevancia: cumprimento de

Fiscalizagdo da gestdo de recursos humanos: avaliagdo
da legalidade dos atos de concessdo de pensdo por
morte, buscando evitar possiveis equivocos e/ou
irregularidades.

Exame de todos os processos de
concessdo de pensdo por morte.

Janeiro a Dezembro

15 Especifico: formalidades e preceitos SRiidete Copelianes
ConstituicdoFederal; Constiuigdo Estadual; |constitucionais.
Legislagdo previdencidria; IN TCE 11/2011.
Area Auditada: Diretoria |Risco: Realizar fiscalizagdo da gestdo orgamentaria, financeira, |Exame por amostragem das
de Orgamento e Finangas;  Assessoria de |Possiveis falhas nas operagdes contabil, patrimonial e operacional: execugdo operagdes contdbil, orcamentdria e
Planejamento. contabeis, orgamentdrias e fiscal orgamentaria; gestdo financeira (aplicagdes, financeira; e total em relagdo aos
Processos de trabalho: Relevancia: pagamentos, comportamento da receita e aplicacbes); |balancetes e balango geral. anaitora Deserbro
16 [Balancetes mensais e balango geral. Cumprimento dos preceitos legais; Financeira/Contabil exame de registros contabeis; avaliagdo dos controles e
Conhecimento Especifico: verificagdo da regularidade de registros de bens patrimoniais; prestagoes de contas
PPA, LOA, orgamento, contabilidade gestdo. (didrias e adiantamentos); balancetes e balango geral.
publica e Instrugdo Normativa 20/15-TCE.
Area Auditada: Risco: Verificar a regularidade dos valores descritos nos Exame quadrimestral dos processos
Diretoria de Orgamento e Finangas. Desconformidade nas relatdrios de gestdo fiscal e sua conformidade com os  |que tratam do relatério de gestdo
Processos de trabalho: informagdes apresentadas; normativos vigentes, bem como se os percentuais de fiscal.
Relatérios de gestdo fiscal. comprometimento da transparéncia despesas de pessoal estdo dentro dos limites
17  |Conhecimento Especifico: edo Gestdo estabelecidos na Lei. Janeiro, Maio e Setembro
Orgamento e Contabilidade publica, LC controle social
101/2000, a Portaria STN n2 403 de Relevancia:
28/06/2016 e a IN TCE 20/2015. Cumprimento de formalidades e
preceitos legais
Area Auditada: Risco: Avaliar pressupostos de regularidade dos atos Analise dos processos de prestagdo de
Diretoria de Orgamento e Finangas. Gastos ndo previstos no rol de relacionados ao processo de pedido de adiantamento e |contas dos adiantamentos solicitados
Processo de Trabalho: servigos para esse fim; erro na posterior prestagdo de contas. pelas Comarcas para gastos
Pedidos e prestagdo de contas dos prestagdo de contas; emergenciais e sua devida
adiantamentos para gastos emergénciais |descumprimento do regramento regularidade. X
R . . Janeiro a Dezembro
18 das Comarcas. afeito ao processo. Conformidade/Compliance
Conhecimento Especifico: Relevancia:
Orgamento, contabilidade publica e Controles internos, procedimentos
Instrugdo Normativa 20/15-TCE. legais, efetividade operacional e
gestdo de risco.
Area Auditada: Risco: Conferir a exatiddo dos procedimentos para emissdo de |Analisar a correlagdo entre
Diretoria de Orgamento e Finangas. Possibilidade de equivocos e alvaras com autorizagdo para saques no sistema partes/beneficidrios/valor nos alvaras
Processo de Trabalho: fraudes com consequente prejuizo SIDEJUD, utilizando-se de ferramenta desenvolvidano  |com saques emitidos entre: 01/01 a
Emiss3o de alvaras. ao erdrio. BI. 31/12/2021. [ -
19 Conhecimento Especifico: Relevancia: Conformidade/Compliance

Cddigo de Normas - CNCGJ;
Sistema eproc;
Ferramenta BI.

Controles Internos, procedimentos,
cumprimento de legislagdo,
efetividade operacional e gestdo de
risco.




Area auditada:

Diretoria de Material e Patrimonio;
Diretoria de Orgamento e Finangas;
Diretoria de Gestdo de Pessoas.
Processo de Trabalho:

Risco:

Fraudes em licitagdo;
irregularidades procedimentais;
falhas na instrugdo processual;

Inobservancia das normas vigentes.

Avaliar os procedimentos de contratagdo de bens e
servigos, cuja fonte origindria dos recursos é o SIDEJUD,
verificando a correta instrugdo dos processos em face
dos normativos vigentes.

Andlise, por amostragem, dos
procedimentos de aquisi¢do de bens e
servigos realizados com recursos do
SIDEJUD no ano de 2023.

Procedimentos de aquisi¢do de bens e Relevancia: . . Janeiro a Dezembro
20 R ) L ~ . Conformidade/Compliance
servigos cuja a fonte origindria dos Adequagdo de controles internos;
recursos é o SIDEJUD (contratos efetividade operacional; recursos
administrativos). financeiros elevados.
Conhecimento Especifico:
Lei n® 8666/93; Lei n® 14.133/2021 e
Normativos internos .
Area Auditad Risco: Avaliar os procedimentos de contratagdo de bens e Analise, por amostragem, dos
rea Auditada: - ) . . . -
X K . . Fraudes em licitagdo; servigos, cuja fonte origindria dos recursos é o FRJ, procedimentos de aquisicdo de bens e
Diretoria de Material e Patrimonio; . . . . i . ~ . .
. . . irregularidades procedimentais; verificando a correta instrugdo dos processos em face  |servigos realizados com recursos do
Diretoria de Orgamento e Finangas; . . ' .
falhas na instrugdo processual; dos normativos vigentes. FRJ nos anos de 2022 e 2023.
Processos de trabalho: . K
X L Inobservancia das normas vigentes.
Procedimentos de aquisi¢do de bens e .. X
R R . Relevancia: . i Janeiro a Dezembro
21  |servigos cuja a fonte origindria dos ~ . Conformidade/Compliance
) . i Adequagdo de controles internos;
recursos é o FRJ (contratos administrativos . )
L i efetividade operacional; recursos
e aquisi¢Ges diretas). ) )
. e financeiros elevados.
Conhecimento Especifico:
Lei n2 8666/93; Lei n2 14.133/2021 e
Normativos internos.
Area Auditad Risco: Analisar as devolugdes efetuadas de valores pagos Avaliagdo por amostragem das
rea Auditada: . . . . ~
) . ) Devolugdes irregulares ou indevidamente a titulo de custas judiciais, preparo, Taxa [devolugdes efetudas, quanto a
Diretoria de Orgamento e Finangas; i . . . . . . . .
K indevidas; erros procedimentais; de Servigos Judiciais, despesas processuais e dos valores |regularidade, valores devolvidos e
Assessoria do Conselho do FRJ. . . ) ) . .
inobservancia das normas vigentes. destinados ao Fundo de Reaparelhamento da Justica -  |legalidade nos anos de 2022 e 2023.
Processos de trabalho: . - -
. i i Relevancia: FRJ cobrados nos Cartdrios Extrajudiciais.
devolugdo de valores pagos indevidamente ~ .
a - Adequagdo de controles internos;
a titulo de custas judiciais, preparo, Taxa . .
i o . |efetividade operacional; recursos i
de Servigos Judiciais, despesas processuais | . . . . Janeiro a Dezembro
22 K financeiros elevados. Conformidade/Compliance
e dos valores destinados ao Fundo de
Reaparelhamento da Justica - FRJ cobrados
nos Cartdrios Extrajudiciais.
Conhecimento Especifico:
Lei n2 8666/93;
Lei Complementar 17.654/2018;
Normativos internos.
Area Auditad Risco: Avaliar os valores repassados ao Fundo Penitencidrio do |Verificagdo dos valores repassados ao
rea Auditada: A . . o
X i § Repasses em descordo com o Estado de Santa Catarina (FUPESC) e ao Fundo Especial |Fundo Penitenciario do Estado de
Diretoria de Orgamento e Finangas. k . - N At .
= de trabalh previsto na legislagdo; de Modernizagdo e Reaparelhamento do Ministério Santa Catarina (FUPESC) e ao Fundo
rocessos de trabalho: - . . s
X ., . |Dano ao erario. Publico (FERMP). Especial de Modernizagdo e
Valores repassados ao Fundo Penitenciario . .
X Relevancia: Reaparelhamento do Ministério
do Estado de Santa Catarina (FUPESC) e ao . X L .
. . Recursos financeiros elevados. Publico (FERMP), analisando os i
Fundo Especial de Modernizagdo e . . Janeiro a Dezembro
23 Conformidade/Compliance valores repassados bem como os

Reaparelhamento do Ministério Publico
(FERMP).

Conhecimento Especifico:

Lei 8067/90; Lei 8362/91;

Lei Complementar 807/22;

Normativos internos.

procedimentos adotados pela
Diretoria de Orgamento e Finangas
para a correta aplicagdo dos
percentuais estabelecidos pela
legislagdo.




Area Auditada: Risco: Avaliar a utilizagdo de verbas oriundas do FRJ pra Verificagdo dos valores atribuidos as
Diretoria de Orgamento e Finangas; Pagamentos em discordancia com a pagamentos de itens da folha de pagamentos que estdo |rubricas que se utilizagdo de verbas
Diretoria de Gestdo de Pessoas. legislagdo; previstos na legislagdo vigente. oriundas do FRJ para pagamento de
Processos de trabalho: Dano ao erdario. pessoal, analisando os valores pagos
Valores utilizados para custeio da folha de |Relevancia: . . bem como os procedimentos Janeiro a Dezembro
24 X . Conformidade/Compliance o
pagamento. Recursos financeiros elevados. adotados pela Divisdo de
Conhecimento Especifico: Remuneragdo e Beneficios para sua
Lei 8067/90; Lei 8362/91; efetivagdo, nos anos de 2022 e 2023.
Lei Complementar 807/22;
Normativos internos.
Area Auditada: Risco: Analisar a regularidade dos pagamentos efetuados para |Verificagdo por amostragem nos
) . : . Pagamentos em discordancia com a peritos, tradutores, intérpretes e defensores dativos pagamentos efetuados atraves do
Diretoria de Orgamento e Finangas; . - a . A A-RAA A A
. i . legislagdo; através do Sistema de Assisténcia Judiciaria Gratuita. sistema AJG, no que tange a
Diretoria de Gestdo de Pessoas. L. .
Dano ao erario. regularidade, os valores pagos e os
Processos de trabalho: o . . P
X Relevancia: devidas retengdes fisciais.
Valores pagos a peritos, tradutores, X .
L, i Recursos financeiros elevados. i
intérpretes e defensores dativos ) . Janeiro a Dezembro
25 A e Conformidade/Compliance
Conhecimento Especifico:
Resolugdo CM n. 11/2018;
Lei Complementar n. 730/2018
Resolugdo CM n. 05/2019 e alteragdes;
Convénio n. 153/2019;
Orientagdo CGJ n. 66/2019.
Risco: Fiscalizagdo dos atos praticados pelos cartérios Verificagdo, por amostragem, a
Area Auditada: Diferenca entre os valores cobrados extrajudiciais que incidem o Fundo de Reaparelhamento |regularidade nos recolhimentos
R N e os efetivamente devidos, erro na da Justica-FRJ. destinados ao FRJ, efetuados pelas
UnidadesExtrajudiciais vinculadas ao TJSC. |. N . i . i
interpretagdo dos normativos Serventias extrajudiciais relacionadas
Processos de trabalho: .
. vigentes. nos anexos Il e Ill do presente PAA.
Recolhimentos ao FRJ efetuados pelas ..
Serventias extrajudiciais Relevancia: Janeiro a Dezembro
26 | ! _ Elevados valores envolvidos, Conformidade/Compliance
Conhecimento Especifico: - . L.
) ) prevengdo de prejuizo ao erario e
Regimento de Custas -Lei n2 17.654/2018; orientacio aos Delegatarios
Resolugdo n. 4/04-CM; s = :
Codigo de Normas da CGJ;
Manual de perguntas e respostas do FRJ.
Area Auditada: Politica Nacional de Risco: Avaliar a aderéncia a Politica Judiciaria de Incentivo a Exames de conformidade e/ou
Incentivo a Participagdo Institucional Procedimentos inadequados e/ou Participagdo Institucional Feminina no Poder Judicidrio, |operacionais em programas e
Feminina no Poder Judiciario discordantes com as diretrizes para com aplicagdo das ferramentas metodoldgicas procedimentos para promogdo de
Conhecimento Especifico: incentivo a participacdo apropriadas para aferir a existéncia de ambiente interno |equidade e inclusdo de género, que
Resolugdo CNJ n. 255, de 4 de setembro de [institucional feminina estabelecidas de incentivo as praticas previstas na Politica e no visem ao incentivo a participagdo de
2018, alterada pela Resolugdo CNJ n. por meio da Politica Judiciaria e do Modelo de Inclusdo da Diversidade e Equidade (IDE). mulheres em cargos de lideranga, a
418/2021 e pela Resolugdo CNJ n. Modelo de Inclusdo da Diversidade valorizagdo e a visibilidade do seu
492/2023; e Equidade, podendo resultar em trabalho e de sua produgdo, a
Portaria CNJ n. 176/2022; violagdo a dignidade das mulherese| L igualdade de tratamento e
X .. Acdo Coordenada de Auditoria - . N o ;
27 Portaria CNJ n. 136/2023; Decreto n. aigualdade de tratamento e de oportunidades e a protegdo contra Abril a Julho

4.377/2002 (Promulgagdo da Convengdo
das Nagdes Unidas);

52 Objetivo de Desenvolvimento
Sustentével (ODS) da Agenda 2030/0ONU;
Modelo de Inclusdo da Diversidade e
Equidade (IDE) - Rede Equidade/Senado
Federal; Legislagdo Interna.

oportunidades socioprofissionais
entre homens e mulheres.
Relevancia:

A importancia da participagdo
Institucional Feminina.

CNJ

formas de violéncia contra a mulher
no ambiente de trabalho.




ANEXO Il

CRONOGRAMA DE FISCALIZAGOES NOS RECOLHIMENTOS DO FRJ EXTRAJUDICIAL - 2024
FISCALIZAGAO PRESENCIAL

Arrecadagdo - FRJ no

Auditadar a .
Periodo Comarcas Serventia . periodo a ser N2 de Auditores
partir de: .
auditado RS
TRIBUNAL DE |Elaboragdo de relatdrios, atualizagdo de quadros, solicitagdo de relatérios de atos e registros para as serventias,
JUSTICA preparagdo de amostragem e documentos para o préximo trabalho de fiscalizagao
Chapecé Reg!stro Civil __ J.an/22 311.179,54
Registro de Imdveis jan/22 2.951.664,00
Cunha Pors Reg!stro Civil __ abr/19 14.872,68
19a23de Registro de Imdveis abr/19 126.759,01
f . - — -
evereiro Modelo Reg!stro Civil __ J.an/22 79.305,63
Registro de Imdveis jan/22
Pinhalzinho Reg!stro Civil __ J.an/22 27.958,71
Registro de Imdveis jan/22 423.149,92
24 de fevereiro a TRIBUNAL DE |Elaboragdo de relatérios, atualizagdo de quadros, solicitagdo de relatérios de atos e registros para as serventias,
10 de margo JUSTICA preparagao de amostragem e documentos para o préximo trabalho de fiscalizagdo
Registro Civil mai/19 160.299,72
ltuporanga
Registro de Imdveis mai/19 759.817,59
Rio do Sul Reg!stro Civil _ ma!/19 166.379,69
Registro de Iméveis mai/19 1.651.680,34
11215 de margo Registro Civil jan/22 80.370,64
Timbé 12 Registro de Imdveis jan/22 497.020,05
29 Registro de Imoéveis jan/22 66.357,52
Registro Civil jan/22 125.609,11
Gaspar - — -
Registro de Imédveis jan/22 560.005,30
16 de margo a 07 TRIBUNAL DE |Elaboragdo de relatérios, atualizagdo de quadros, solicitagdo de relatérios de atos e registros para as serventias,
de abril JUSTICA preparacdo de amostragem e documentos para o proximo trabalho de fiscalizagao
Balnedrio Pigarras Reg!stro Civil __ J.un/19 88.411,55
Registro de Imdveis jun/19 3.051.546,66
08 a 17 de abril 12 Registro de Imdveis jan/22 1.649.748,88
Itajai 29 Registro de Imoveis jan/22 959.422,01
Registro Civil jan/22 367.750,33
18 de abrila 12 de| TRIBUNAL DE |Elaboragdo de relatérios, atualizagdo de quadros, solicitagdo de relatdrios de atos e registros para as serventias,
maio JUSTICA preparacdo de amostragem e documentos para o proximo trabalho de fiscalizagao
Registro Civil jul/19 88.602,62
Otacilio Costa [Registro de Imdveis jul/19 267.927,94
Registro Civil jan/20 21.712,18
13 2 17 de maio Bom Retiro Reg!stro dfe !movels J_an/20 149.560,34
Registro Civil jan/20 15.159,13
Urubici Registro de Imdveis jan/20 134.463,56
Registro Civil jan/20 58.633,70
Sdo Joaquim  |Registro de Iméveis jan/20 309.654,05
18 de maio a 09 TRIBUNAL DE |Elaboragdo de relatérios, atualizagdo de quadros, solicitagdo de relatérios de atos e registros para as serventias,
de junho JUSTICA preparagdo de amostragem e documentos para o proximo trabalho de fiscalizagao
Brago do Norte Reg!stro Civil __ J.an/22 110.958,62
Registro de Imdveis jan/22 374.029,45
Capivara de Baixo [ e8ISO GVl jan/22 105.767,15
Registro de Imoveis jan/22
12 Registro de Imdveis jan/22 494.227,88
10 a 14 de junho Tubarao 29 Registro de Imoveis jan/22 705.905,38
Registro Civil jan/22 75.584,19
Registro Civil jan/22 25.008,60
Jaguaruna - - -
Registro de Imoveis jan/22 136.577,87
Garopaba  |ResistroCivil jan/22 589.185,77
Registro de Iméveis jan/22
15 de junho a 14 TRIBUNAL DE |Elaboragdo de relatérios, atualizagdo de quadros, solicitagdo de relatérios de atos e registros para as serventias,
de julho JUSTICA preparagdo de amostragem e documentos para o proximo trabalho de fiscalizagdo

Santa Rosa do Sul

Registro Civil

jan/22

465.942,10

Registro de Imoveis

jan/22

465.942,10




. Registro Civil jan/22 14.647,54
Sombrio - — -
Registro de Imdveis jan/22 631.876,84
e e oe g s 136641
15 2 19 de julho eg!s ro ? .movels J.an .366,
Registro Civil jan/22 73.780,33
Urussanga - — -
Registro de Imdveis jan/22 311.756,88
Lauro Muller Reg!stro Civil __ J.an/22 11.480,80
Registro de Imdveis jan/22 42.347,50
, Registro Civil jan/22 2.068,15
Imarui - — -
Registro de Imdveis jan/22 52.053,24
20 de julho a 11 TRIBUNAL DE |Elaboragdo de relatérios, atualizagdo de quadros, solicitagdo de relatérios de atos e registros para as serventias,
de agosto JUSTICA preparagdo de amostragem e documentos para o proximo trabalho de fiscalizagdo
S30 Francisco do Reglstr.o Civil __ J.an/22 82.487,44
sul 12 Registro de Imdveis jan/22 1.375.534,00
29 Registro de Imdveis jan/22 10.937,83
12 a 21 de agosto 12 Registro de Imdveis jan/22 3.681.764,20
L 22 Registro de Imoveis jan/22 1.730.013,66
Joinville - — -
32 Registro de Imoveis jan/22 1.078.839,06
Registro Civil jan/22 592.543,77
22 de agosto a 08 TRIBUNAL DE (Elaboragdo de relatérios, atualizagdo de quadros, solicitagdo de relatdrios de atos e registros para as serventias,
de setembro JUSTICA preparagcdo de amostragem e documentos para o proximo trabalho de fiscalizagdo
Cagador Reg!stro Civil __ out/19 305.735,06
Registro de Imdveis out/19 1.128.066,06
Santa Cecilia Reg!stro Civil __ out/19 38.415,25
Registro de Imdveis out/19 184.297,10
9al3de . Registro Civil out/19 16.349,16
Itaiépolis - —
setembro Registro de Imdveis out/19 381.336,75
Papanduva Reg!stro Civil __ J.an/22 5.423,29
Registro de Imdveis jan/22 112.750,58
Lebon Régis Reg!stro Civil __ J.an/22 12.569,76
Registro de Imdveis jan/22 49.061,15

14 de setembro a TRIBUNAL DE |Elaboragdo de relatérios, atualizagdo de quadros, solicitagdo de relatérios de atos e registros para as serventias,
06 de outubro JUSTICA preparagdo de amostragem e documentos para o proximo trabalho de fiscalizagdo
.. 12 Registro de Imdveis jan/22 1.707.943,84
Balneario - . -
.. 22 Registro de Imoveis jan/22 1.099.121,54
Camboriu - — -
Registro Civil jan/22 207.943,88
Camboriti  |Re8istroCvil jan/22 845.450,79
7 a 16 de outubro Registro de Imdveis jan/22
Registro de Imdveis jan/22 1.718.460,89
Brusque - — -
Registro Civil jan/22 272.812,18
Pomerode Reg!stro Civil __ J.an/22 56.435,20
Registro de Imdveis jan/22 427.431,25
17 de outubro a TRIBUNAL DE |Elaboragdo de relatérios, atualizagdo de quadros, solicitagdo de relatérios de atos e registros para as serventias,
03 de novembro JUSTICA preparagdo de amostragem e documentos para o préximo trabalho de fiscalizagdo
Sdo Miguel do |Registro Civil jan/22 87.914,02
Oeste Registro de Imdveis jan/22 591.463,44
Registro Civil jan/22 5.026,21
Descanso - . -
Registro de Imdveis jan/22 91.076,30
Mondai Reg!stro Civil __ J.an/22 31.186,21
42 08de Registro de Imdveis jan/22 234.879,13
novembro X Registro Civil jan/22 16.546,24
Palmitos - — -
Registro de Imdveis jan/22 154.968,90
Coronel Freitas Reg!stro Civil __ J.an/22 140.397,35
Registro de Imdveis jan/22 114.798,59
Quilombo Reg!stro Civil __ J.an/22 13.463,68
Registro de Imdveis jan/22 74.616,29
09 a 24 de TRIBUNAL DE |Elaboragdo de relatérios, atualizagdo de quadros, solicitagdo de relatérios de atos e registros para as serventias,
novembro JUSTICA preparagao de amostragem e documentos para o préximo trabalho de fiscalizagdo
Santo Amaro da [Registro Civil jan/20 54.191,93
25a29de Imperatriz Registro de Imdveis jan/20 739.776,08
novembro Registro Civil jan/20 110.190,80

Tiinrac




1juvas

Registro de Imdveis

jan/20

1.865.126,82

TOTAL DE SERVENTIAS

95

R$ 41.155.631,34




ANEXO Il

CRONOGRAMA DE FISCALIZAGOES NOS RECOLHIMENTOS DO FRJ EXTRAJUDICIAL - 2024
FISCALIZAGAO ELETRONICA

) Arrecadagdo - FRJ no
i . Auditadar a ., .
Periodo Comarcas Serventia ) periodo a ser N2 de Auditores
partir de: .
auditado RS
24 de fevereiro a Brusque 12 Tabelionato de Notas abr/19 2.603.597,73 3
Elaboracdo de relatérios, atualizagdo de quadros, solicitagdo de relatérios de atos e registros para as serventias,
B preparacdo de amostragem e documentos para o préximo trabalho de fiscalizagdo
JUSTICA
Tabelionato de Notas jan/20 321.517,67
Anchieta
Escr. Romelandia jan/20 128.933,16
Tabelionato de Notas jan/20 270.390,23
Bom Retiro
16 de marco a 07 Escr. Alfredo Wagner jan/20 463.607,57 3
de abril Campo Eré Tabelionato de Notas jan/20 487.146,31
Tabelionato de Notas jan/20 148.530,95
Coronel Freitas Escr. Agu?s ’Fr|a's !an/20 292.106,00
Escr. Jardindpolis jan/20 172.532,75
Escr. Unido D'Oeste jan/20 65.500,84
Elaboracdo de relatérios, atualizagdo de quadros, solicitagdo de relatérios de atos e registros para as serventias,
B preparagdo de amostragem e documentos para o préximo trabalho de fiscalizagdo
JUSTICA
Escr. Cordilheira Alta jun/20 234.725,54
Escr. Caxambu do Sul jun/20 180.834,51
. Escr. Guatambu jun/20 422.756,68
. Chapecé -
18 de abrila 12 de Escr. Nova Itaperaba jun/20 67.858,10 3
maio Escr. Planalto Alegre jun/20 583.955,51
Escr. Sede Figueira jun/20 987.013,08
. Tabelionato de Notas jun/20 1.134.675,47
Fraiburgo -
Escr. Monte Carlo jun/20 139.894,32
Elaboracdo de relatérios, atualizagdo de quadros, solicitagdo de relatérios de atos e registros para as serventias,
B preparacdo de amostragem e documentos para o préximo trabalho de fiscalizagdo
JUSTICA
Araquari Escr. de Itapocu abr/20 439.015,76
Capivari de Baixo |Tabelionato de Notas jun/20 423.962,56
Tabelionato de Notas jan/20 282.432,83
Descanso Escr. Belmonte jan/20 463.512,59
18 de maio a 09 de Escr. Santa Helena jan/20 73.353,15 3
junho Tabelionato de Notas jun/20 401.550,26
Papanduva -
Escr. Monte Castelo jun/20 133.573,58
12 Tabelionato de Notas jan/20 683.196,67
L. 22 Tabelionato de Notas jan/20 504.001,61
Curitibanos - — -
Escr. Frei Rogério jan/20 94.038,84
Escr. Ponte Alta do Norte jan/20 59.261,06
Elaboragdo de relatérios, atualizagdo de quadros, solicitagdo de relatdrios de atos e registros para as serventias,
L preparacdo de amostragem e documentos para o préximo trabalho de fiscalizagdo
JUSTICA
Tabelionato de Notas jan/20 3.326.294,20
Escr. Alto Bela Vista jan/20 52.185,26
Concérdia Escr. Irani jan/20 174.960,67
Escr. Peritiba jan/20 101.081,32
Escr. Pres. Castelo jan/20 160.689,87
Pomerode Tabelionato de Notas jun/20 1.313.933,90
Tabelionato de Notas jan/20 230.306,23
15 de junho a 14 Modelo Escr. Bom Jesus D'Oeste jan/20 104.635,01 3
de julho Escr. Serra Alta jan/20 124.561,94
Escr. Sul Brasil jan/20 73.746,32
Tabelionato de Notas abr/20 567.692,40
Escr. Ermo abr/20 91.208,38
Turvo -
Escr. Jacinto Machado abr/20 410.884,85




Escr. Timbé do Sul abr/20 133.890,03

. Tabelionato de Notas jan/20 372.349,68
Quilombo - -
Escr. Irati jan/20 152.078,09
Elaboracdo de relatérios, atualizagdo de quadros, solicitagdo de relatérios de atos e registros para as serventias,
B preparacdo de amostragem e documentos para o préximo trabalho de fiscalizagdo
JUSTICA
Tabelionato de Notas jan/20 1.710.290,36
Garopaba -
Escr. Paulo Lopes jan/20 238.014,77
Tabelionato de Notas jan/20 847.646,86
Laguna Escr. Pescaria Brava jan/20 1.710.793,52
Escr. Ribeirdo Pequeno jan/20 448.432,02
20 de julhoa 11 de Tabelionato de Notas jun/20 1.372.109,40 3
agosto Timbé Escr. Benedito Novo jun/20 462.978,15
Escr. Doutor Pedrinho jun/20 102.484,09
Escr. Rio do Cedros jun/20 343.123,32
Tabelionato de Notas jan/20 240.609,86
Urussanga Escr. Cocal do Sul jan/20 422.544,29
Escr. Morro da Fumaga jan/20 308.922,63
Elaboracdo de relatérios, atualizagdo de quadros, solicitagdo de relatérios de atos e registros para as serventias,
B preparacdo de amostragem e documentos para o préximo trabalho de fiscalizagdo
JUSTICA
Tabelionato de Notas jan/20 1.956.772,56
Gaspar -
Escr. llhota jan/20 289.416,19
Tabelionato de Notas jan/20 886.796,08
~ . Escr. Bandeirante jan/20 99.501,31
Sao Miguel - -
22 de agosto a 08 D'Oeste Escr. Barra Bonita jan/20 216.344,95 3
de setembro Esc. Paraiso jan/20 141.344,78
Escr. Guaraciaba jan/20 846.313,61
12 Tabelionato de Notas jan/20 1.059.435,00
Xanxeré 22 Tabelionato de Notas jan/20 1.102.268,70
Escr. Faxinal dos Guedes jan/20 208.256,85
Elaboracdo de relatérios, atualizagdo de quadros, solicitagdo de relatérios de atos e registros para as serventias,
B preparacdo de amostragem e documentos para o préximo trabalho de fiscalizagdo
JUSTICA
Tabelionato de Notas jan/20 720.016,14
Escr. Treze de Maio jan/20 113.212,17
Jaguaruna — -
Escr. Sangdo jan/20 781.835,27
Escr. Sdo Gabriel jan/20 281.165,28
Itapoa Tabelionato de Notas jan/20 3.068.996,50
Tabelionato de Notas jan/20 129.271,39
14 de setembro a | Santa Rosa do Sul Escr. Praia Grande !an/20 235.897,03
Escr. Passo dos Torres jan/20 166.873,15 3
06 de outubro — — -
Escr. Sdo Jodo do Sul jan/20 1.063.660,03
Tabelionato de Notas jan/20 1.575.476,83
Escr. Anta Gorda jan/20 141.984,48
. Escr. Arroio Trinta jan/20 197.455,88
Videira -
Escr. lomere jan/20 218.238,04
Escr. Rio das Pedras jan/20 389.817,44
Escr. Salto Veloso jan/20 142.104,39
Elaboracdo de relatérios, atualizagdo de quadros, solicitagdo de relatérios de atos e registros para as serventias,
B preparagdo de amostragem e documentos para o préximo trabalho de fiscalizagdo
JUSTICA
Joinville Escr. Boa Vista abr/20 233.554,06
17 de outubro a 03 Escr. Pirabeiraba abr/20 426.471,65 3
de novembro Sombrio Tabelionato de Notas abr/20 638.753,81
Escr. Balneario Gaivota abr/20 982.749,11
Elaboracdo de relatérios, atualizagdo de quadros, solicitagdo de relatérios de atos e registros para as serventias,
B preparacdo de amostragem e documentos para o préximo trabalho de fiscalizagdo
JUSTICA
p Tabelionato de Notas jan/22 461.854,41
Jaragua do Sul - -
09 a 24 de Escr. Corupa jun/20 2.560.861,32 3
novembro Titucas Tabelionato de Notas jan/20 2.087.704,69
! Escr. Canelinha jan/20 312.935,61




Elaboracdo de relatérios, atualizagdo de quadros, solicitagdo de relatérios de atos e registros para as serventias,

B preparacdo de amostragem e documentos para o préximo trabalho de fiscalizagdo
JUSTICA
Urubici Tabelionato de Notas jan/20 1.100.167,65
Escr. Rio Rufino jan/20 70.289,81
Tabelionato de Notas jan/20 629.684,70
Sao Joaquim Escr. Urupema jan/20 104.150,71
Escr. Bom Jardim da Serra jan/20 280.059,36
30 de novembro a - -
Tabelionato de Notas jan/20 1.069.971,63 3
20 de dezembro - -
Escr. Aguas Mornas jan/20 803.120,54
Santo Amaro da |Escr. Anitapolis jan/20 147.585,59
Imperatriz Escr. Angelina jan/20 196.931,57
Escr. Rancho Queimado jan/20 343.236,24
Escr. S30 Bonifacio jan/20 122.698,68
TOTAL DE SERVENTIAS 101 R$56.467.157,94




