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O Programa Bem-Estar no Trabalho tem como
finalidade desenvolver e valorizar servidores, e
auxiliar no processo de construgao de umagestao
mais humanizada, por meio da conscientizagao
sobre vinculos positivos com o trabalho.

Visa promover a satide e o aumento da satisfagao
profissional e pessoal dos participantes através

de vivéncias de grupo e palestras sobre:
desenvolvimento pessoal, equilibrio fisico e
mental, qualidade de vida no trabalho e bem-
estar humano, atuando de forma preventiva.

Cada edicao tem a duracgao de 3 (trés) dias e
conta a participagao de 30 (trinta) servidores.

Fotografia por Nelsor Yoshinori Hamasaki, da Comarca de Canoinhas - Programa Olhares 2017

Como participar

O servidor interessado devera preencher o
formulario disponibilizado durante periodo de
inscrigao a ser divulgado no Perfil do Servidor e
envia-lo para dgp.bemestar@tjsc.jus.br.

Mais

Dentre os servidores inscritos, 30 (trinta)
sao sorteados, conforme regras previamente
definidas.

informacoes

Divisao de Desenvolvimento de Pessoas
Diretoria de Gest3ao de Pessoas

E-mail:

Telefone: (48) 3287-7535

Relatorios
edicoes anteriores
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https://www.tjsc.jus.br/documents/37870/1040757/Relat%C3%B3rio+BEM-ESTAR+NO+TRABALHO+2017/345df1e7-c1f7-4359-bd6c-a070a124d688?version=1.0

