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Ata de Reunião Ordinária n. 2/2023 Comitê de Gestão Estratégica de Pessoas 

Local, data e 
horário 

Sala virtual no Microsoft Teams - 31 de março de 2023 - 10h 

Pauta 
Ata da Reunião Ordinária n. 1/2023 
Assuntos gerais 

Membro Categoria Presente 

Juliana Andrade da Silva Silvy 
Tholl 

Juíza eleita pela categoria - Presidente do Comitê 
de Gestão Estratégica de Pessoas 

sim 

Sancler Adilson Alves Magistrado eleito pela categoria não 

Leandro Passig Mendes Magistrado indicado pelo Órgão Especial não 

Rafael de Araújo Rios Schmitt Magistrado eleito pelo Órgão Especial sim 

Janiara Maldaner Corbetta Magistrada representante da AMC não 

Danielle Cristina Novack Servidora eleita pela categoria - Secretária do 
Comitê 

sim 

Raphael Jacques de Souza Servidor indicado pelo Órgão Especial sim 

Ingrid Hellen Petermann Servidora eleita pelo Órgão Especial sim 

Cláudio Antônio de Paiva Simon Servidor eleito pela categoria sim 

Rodrigo Correa Simon Servidor representante do SINJUSC não 

Arthur Pieper Neto Servidor eleito pelo Órgão Especial (suplente) sim 
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Aberta a reunião, a Dra. Juliana saudou os membros do comitê e consultou sobre a Ata da Reunião n. 1/2023 CGEP, que foi 
aprovada por unanimidade. Ato contínuo passou à apresentação, debate e deliberações dos demais itens da pauta: 

Assuntos gerais:  

1) A Dra. Juliana mencionou sobre a publicação da Resolução n. Resolução GP n. 9/2023, publicada no mês dedicado às 
mulheres (21/3), que altera a Resolução GP n. 5/2021, relativa às condições especiais de trabalho de magistrados e 
servidores. Assim, as magistradas e as servidoras do Judiciário catarinense que estejam no período de gestação, contado 
da comprovação da gravidez, bem como as lactantes em efetiva amamentação, até os 24 meses de idade do lactente, 
poderão requerer condição especial de trabalho, incluída a modalidade “exercício da atividade em regime de trabalho não 
presencial (home office ou teletrabalho)”, sem acréscimo de produtividade. A normativa está relacionada com a Resolução 
CNJ n. 343/2020, alterada pela Resolução CNJ n. 481/2022, a qual passou a prever que a condição especial de trabalho 
também se aplica às gestantes e lactantes, consideradas pessoas com mobilidade reduzida. Destacou o empenho deste 
comitê, DGA, DGP, DS e das reflexões realizadas nos encontros do programa Mães do Judiciário, bem como a sensibilidade 
da administração, especialmente do Núcleo Administrativo da Presidência, no acolhimento da demanda. O servidor 
Raphael Jaques referiu que os ajustes procedimentais estão sendo realizados entre a DGP e a DS;  
2) A Dra. Juliana mencionou que no dia 29/03/2023 foi realizada, pela Diretoria-Geral Administrativa, reunião sobre os 
resultados da pesquisa de satisfação, acompanhamento dos melhores e piores indicadores, cronograma dos demais 
encontros, de modo a aperfeiçoar a pesquisa e também as ações comitê foi representado na reunião realizada pela DGA. 
O CGEP foi representado pela secretária e pelo servidor Raphael. O Dr. Rafael e a Dra. Juliana mencionaram acerca da 
necessidade de apoio e atenção à saúde dos magistrados e de que os dados precisam de tratamento e os programas 
implantados, com vistas a melhoria na saúde mental dos servidores e magistrados, fato que será destacado nas 
oportunidades de novas reuniões sobre o tema;  

3) Sobre os processos administrativos relativos à atuação de psicólogos, assistentes sociais e Varas da Infância e 
Juventude, o servidor Arthur realizará a pesquisa, assunto que será analisado na próxima reunião;  

4) O servidor Raphael Jaques trouxe informações sobre o planejamento da Academia Judicial quanto à oferta de cursos 
para as categorias/funções mais específicas. Oficiais de Justiça - segundo semestre: a) cumprimento de mandados, com 
módulo para tratar de cumprimento envolvendo crianças (sugestão CEIJ); b) avaliação de bens; c) tiro tático defensivo; d)
direção defensiva; e e) diligências produtivas. Para psicólogos, o curso de formação inicial ainda não está pronto, mas 
está em desenvolvimento, e conta com a participação de um grupo com experiência na área; Informou, ainda, que está 
em execução um curso para o a equipe de apoio aos magistrados, tais como assessores e técnicos em cartório, também
formação inicial para servidores, básico criminal e civil;  

5) O servidor Claudio mencionou que foram ofertados exames médicos periódicos à equipe em que atua/comarca de São 
Lourenço do Oeste, reforçando a necessidade de que a Diretoria de Saúde realize com a devida periodicidade e a 
necessária participação de todos;  

6) Ficou deliberado que a secretaria entrará em contato com a Asplan, acerca do andamento do cronograma para o 
estabelecimento do plano estratégico local de gestão de pessoas. 

Nada mais havendo a tratar a magistrada presidente do comitê encerrou a reunião às 11h10min. Para constar, lavro a 
presente ata que subscrevo e vai assinada pela Presidente do Comitê de Gestão Estratégica de Pessoas, Juliana Andrade 
da Silva Silvy Tholl. Danielle Cristina Novack, Secretária do Comitê de Gestão Estratégica de Pessoas. 
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