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Ata da Reunido Ordinaria n. 1/2023
Pauta Assuntos gerais
Membro Categoria Presente
Juliana Andrade da Silva Silvy Juiza eleita pela categoria - Presidente do Comité sim
Tholl de Gestao Estratégica de Pessoas
Sancler Adilson Alves Magistrado eleito pela categoria nao
Leandro Passig Mendes Magistrado indicado pelo Orgéo Especial nao
Rafael de Araujo Rios Schmitt Magistrado eleito pelo Org&o Especial sim
Janiara Maldaner Corbetta Magistrada representante da AMC nao
Danielle Cristina Novack Servidora eleita pela categoria - Secretéria do sim
Comité

Raphael Jacques de Souza Servidor indicado pelo Orgéo Especial sim
Ingrid Hellen Petermann Servidora eleita pelo Orgdo Especial sim
Claudio Antbénio de Paiva Simon | Servidor eleito pela categoria sim
Rodrigo Correa Simon Servidor representante do SINJUSC nao
Arthur Pieper Neto Servidor eleito pelo Orgdo Especial (suplente) sim

DELIBERACOES - Resumo




Aberta a reunido, a Dra. Juliana saudou os membros do comité e consultou sobre a Ata da Reunido n. 1/2023 CGEP, que foi
aprovada por unanimidade. Ato continuo passou a apresentacao, debate e deliberacées dos demais itens da pauta:

Assuntos gerais:

1) A Dra. Juliana mencionou sobre a publicacdo da Resolucdo n. Resolucdo GP n. 9/2023, publicada no més dedicado as
mulheres (21/3), que altera a Resolucdo GP n. 5/2021, relativa as condi¢cbes especiais de trabalho de magistrados e
servidores. Assim, as magistradas e as servidoras do Judicidrio catarinense que estejam no periodo de gestacdo, contado
da comprovacao da gravidez, bem como as lactantes em efetiva amamentacao, até os 24 meses de idade do lactente,
poderao requerer condicdo especial de trabalho, incluida a modalidade “exercicio da atividade em regime de trabalho ndo
presencial (home office ou teletrabalho)”, sem acréscimo de produtividade. A normativa esté relacionada com a Resolucao
CNJ n. 343/2020, alterada pela Resolucao CNJ n. 481/2022, a qual passou a prever que a condicao especial de trabalho
também se aplica as gestantes e lactantes, consideradas pessoas com mobilidade reduzida. Destacou o empenho deste
comité, DGA, DGP, DS e das reflexdes realizadas nos encontros do programa Maes do Judiciario, bem como a sensibilidade
da administracdo, especialmente do Nicleo Administrativo da Presidéncia, no acolhimento da demanda. O servidor
Raphael Jaques referiu que os ajustes procedimentais estdo sendo realizados entre a DGP e a DS;

2) A Dra. Juliana mencionou que no dia 29/03/2023 foi realizada, pela Diretoria-Geral Administrativa, reunido sobre os
resultados da pesquisa de satisfacdo, acompanhamento dos melhores e piores indicadores, cronograma dos demais
encontros, de modo a aperfeicoar a pesquisa e também as acdes comité foi representado na reunido realizada pela DGA.
O CGEP foi representado pela secretdria e pelo servidor Raphael. O Dr. Rafael e a Dra. Juliana mencionaram acerca da
necessidade de apoio e atencdo a saude dos magistrados e de que os dados precisam de tratamento e os programas
implantados, com vistas a melhoria na saide mental dos servidores e magistrados, fato que sera destacado nas
oportunidades de novas reunides sobre o tema;

3) Sobre os processos administrativos relativos a atuacdo de psicélogos, assistentes sociais e Varas da Infancia e
Juventude, o servidor Arthur realizara a pesquisa, assunto que sera analisado na préxima reunido;

4) O servidor Raphael Jaques trouxe informacdes sobre o planejamento da Academia Judicial quanto a oferta de cursos
para as categorias/fungdes mais especificas. Oficiais de Justica - segundo semestre: a) cumprimento de mandados, com
madulo para tratar de cumprimento envolvendo criangas (sugestdo CElJ); b) avaliacdo de bens; c) tiro tatico defensivo; d)
direcao defensiva; e e) diligéncias produtivas. Para psicélogos, o curso de formacao inicial ainda nao esta pronto, mas
estd em desenvolvimento, e conta com a participacdo de um grupo com experiéncia na area; Informou, ainda, que estd
em execugao um curso para o a equipe de apoio aos magistrados, tais como assessores e técnicos em cartério, também
formacao inicial para servidores, béasico criminal e civil;

5) O servidor Claudio mencionou que foram ofertados exames médicos peridédicos a equipe em que atua/comarca de Sdo
Lourenco do Oeste, reforcando a necessidade de que a Diretoria de Salude realize com a devida periodicidade e a
necessaria participacao de todos;

6) Ficou deliberado que a secretaria entrard em contato com a Asplan, acerca do andamento do cronograma para o
estabelecimento do plano estratégico local de gestdo de pessoas.

Nada mais havendo a tratar a magistrada presidente do comité encerrou a reuniao as 11h10min. Para constar, lavro a
presente ata que subscrevo e vai assinada pela Presidente do Comité de Gestdo Estratégica de Pessoas, Juliana Andrade
da Silva Silvy Tholl. Danielle Cristina Novack, Secretaria do Comité de Gestao Estratégica de Pessoas.
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