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Ata de Reunião Ordinária 
n. 2/2024 

Comitê de Gestão Estratégica de Pessoas 

Local, 
data e 
horário 

Sala virtual no Microsoft Teams - 19 de abril de 2024 - 10h 

Pauta 
Ata da Reunião Ordinária n. 1/2024; 
Balanço das atividades realizadas no biênio; 
Informações sobre a posse da nova composição CGEP. 
Assuntos gerais. 

Membro Categoria Presente 

Juliana Andrade 
da Silva Silvy 
Tholl 

Juíza eleita pela categoria - Presidente sim 

Sancler Adilson 
Alves 

Magistrado eleito pela categoria sim 

Leandro Passig 
Mendes 

Magistrado indicado pelo Órgão Especial não 

Rafael de Araújo 
Rios Schmitt 

Magistrado eleito pelo Órgão Especial não 

Janiara Maldaner 
Corbetta 

Magistrada representante da AMC não 

Danielle Cristina 
Novack 

Servidora eleita pela categoria - Secretária sim 

Raphael Jacques 
de Souza 

Servidor indicado pelo Órgão Especial sim 

Ingrid Hellen 
Petermann 

Servidora eleita pelo Órgão Especial não 
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Cláudio Antônio 
de Paiva Simon 

Servidor eleito pela categoria não 

Rodrigo Correa 
Simon 

Servidor representante do SINJUSC não 

Arthur Pieper 
Neto 

Servidor eleito pelo Órgão Especial (suplente) não 

Daniella Luzia de 
Moura Santos 
Oliveira 

Servidora eleita pela categoria (suplente) não 

Vanessa Zomer 
Fenili 

Servidora eleita pela categoria (suplente) sim 
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Aberta a reunião, a Dra. Juliana saudou os membros do comitê. Consultados acerca da Ata da Reunião n. 1/2024 
CGEP, foi aprovada pelos presentes por unanimidade.  
Ato contínuo, a Dra. Juliana passou a abordar os tópicos da reunião. Destacou a atuação do comitê na interação 
com as áreas de Gestão de Pessoas, de Saúde e Qualidade de Vida, importância e apoio a projetos e temas 
prioritários, a exemplo da atuação para a implantação da condição especial de trabalho estendida às servidoras 
gestantes, contado da comprovação da gravidez, bem como as lactantes em efetiva amamentação, até os 24 
meses de idade do lactente, por meio da Resolução GP n. 9/2023. Também destacou entrega importante do 
Comitê e do Grupo de Trabalho de Gestão Estratégica de Pessoas, o Plano Estratégico Gestão de Pessoas 2023-
2026, conforme dispõe a Resolução CNJ n. 240/2016, sendo o referido documento aprovado pela Presidência, 
via SEI n. 0059583-71.2023.8.24.0710, com envio à COMAGIS e à DGP para ampla divulgação aos magistrados 
e servidores do PJSC. De igual forma, o documento foi publicado na página do CGEP. Reforçou o convite 
encaminhado, via e-mail aos membros, pelo cerimonial do PJSC acerca da Cerimônia de Posse dos Novos 
Membros do Comitê Orçamentário e de Atenção Prioritária ao Primeiro Grau de Jurisdição (COAPPG) e do Comitê 
de Gestão Estratégica de Pessoas (CGEP) do Tribunal de Justiça de Santa Catarina, a ser realizada no dia 24 de 
abril de 2024, quarta-feira, às 13h30. Os membros presentes agradeceram pelo aprendizado advindo pela 
atuação no Comitê. O Dr. Sancler registrou elogio à Dra. Juliana pela condução dos trabalhos e à secretária 
Danielle pela organização e comprometimento. De igual modo a Dra. Juliana agradeceu a todos pela parceria e 
dedicação ao Comitê.  
Assuntos Gerais: Sobre o assunto dos cursos relacionados às categorias específicas, e o vínculo ao programa 
Novos Laços, o servidor Raphael referiu que até o presente momento não houve definição, assunto que pode 
ser retomado. Também referiu sobre o pagamento da folga de plantão, um avanço nesta temática do plantão 
regionalizado. Também informou acerca do pagamento de promoções, e, também mudança na gratificação de 
nível superior e a quebra do limitador. A Dra. Juliana mencionou sobre o Ofício n. 01/2024 - GP/NCI - em 
resposta ao Ofício n. 1/2024-CGEP-, que informa que o PJSC conta com duas ferramentas que, em princípio, 
atendem às necessidades requeridas, de modo a aprimorar a comunicação e a troca de experiências dos 
magistrados e servidores. São elas: Equipes do Microsoft Teams e a Ferramenta Debates Virtuais. Que as duas 
soluções permitem a criação de tópicos específicos para a discussão e moderação e estão disponíveis para uso. 
Também informa a autuação do Sei n. 0017442-03.2024.8.24.0710 sobre o tema, que se encontra em análise 
pela Diretoria-Geral Administrativa. 

Nada mais havendo a tratar a magistrada presidente do comitê encerrou a reunião às 11h. Para constar, lavro a 
presente ata que subscrevo e vai assinada pela Presidente do Comitê de Gestão Estratégica de Pessoas, Juliana 
Andrade da Silva Silvy Tholl. Danielle Cristina Novack, Secretária do Comitê de Gestão Estratégica de Pessoas. 

Ata 2/2024 CGEP (8150867)         SEI 0025438-23.2022.8.24.0710 / pg. 3


	Ata 2/2024 CGEP (8150867)

