
Relatório de Gestão do Poder Judiciário - IN 020/2015 

CONTRATOS DE TERCEIRIZAÇÃO DE SERVIÇOS COM DISPONIBILIZAÇÃO DE MÃO DE OBRA
CONSOLIDADO - TODAS AS UNIDADES (Anexo I, Item I, alínea “n”)

Exercício: 2023

Quantidade de Postos de 
Trabalho (18)

MÊS Despesa 
Empenhada 

Anual

Despesa 
Liquidada Anual

Despesa Paga 
AnualJan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

1.669 1.679 1.687 1.696 1.738 1.701 1.696 1.704 1.703 1.708 1.719 1.719 107.151.728,74 103.354.608,09 103.354.608,09

NOTAS:

(18)  Refere-se à quantidade de Postos de Trabalho e não à quantidade de pessoas que ocupam esses postos. Exemplo: um posto de trabalho de vigilante poderá ser ocupado por mais de uma pessoa em função da jornada de trabalho, mas deve ser informado apenas como um 
posto. Deve ser informada a posição do último dia de cada mês.
(1) Considerada a quantidade e o valor contratados. A quantidade de postos de serviços efetivamente prestados e o valor do pagamento de dezembro serão apurados em janeiro de 2023.

Exercício: 2022

Contrato

MÊS
Despesa 

Empenhada 
Anual

Despesa 
Liquidada 

Anual

Despesa Paga 
Anual

Janeiro Fevereiro Março

Valor 
Contratado

"Qtd. de 
postos(1)(2)" "Valor Pago" Valor 

Contratado
“Qtd. de 

postos(1)(2)” “Valor Pago” Valor 
Contratado

“Qtd. de 
postos(1)(2)” “Valor Pago”

089/2017 - Liderança Ltda. 2.019.940,92 612 1.898.996,27 2.019.940,92 612 2.249.148,79

098/2018 - Mobra Ltda. 464.752,26 54 464.752,26 464.752,26 54 464.752,26 464.752,26 54 464.752,26

099/2018 - Master Vig. Esp. 2.586.439,02 237 2.586.439,02 2.586.439,02 237 2.586.439,02 2.720.109,90 249 2.586.439,02

146/2018 - Brasilrecruta 155.012,62 11 155.012,62 155.012,62 11 155.012,62 155.012,62 11 155.012,62

061/2019 - Quadrante Soluções 10.611,41 2 10.611,41 10.611,41 2 10.611,41 10.611,41 2 10.611,41

062/2019 - Quadrante Soluções 10.649,63 2 10.649,63 10.649,63 2 10.649,63 10.649,63 2 10.649,63

088/2019 - Lince Seg. Patrimonial 25.724,30 5 25.724,30 25.724,30 5 8.574,77 25.724,30 5 25.724,30

121/2019 - Ipiranga Serv. Terc. 48.246,38 7 48.246,38 47.784,31 7 37.633,09 47.784,31 7 47.784,31

180/2019 - Plansul Planej. e Consult 13.555,52 2 6.777,76 13.555,52 2 6.777,76 13.555,52 2 6.664,80

187/2019 - Liderança Ltda. 318.034,79 81 269.235,56 318.034,79 81 266.649,15 318.034,79 81 268.675,93

004/2020 - G4F Soluções Corporativas 50.333,14 3 35.591,08 50.333,14 3 38.912,91 50.333,14 3 42.709,29

026/2020 - Plansul Planej. e Consult 551.014,40 138 530.088,56 555.002,47 138 542.932,66 555.002,47 138 544.200,71

046/2020 - Liderança Ltda. 320.962,02 106 285.485,18 320.962,02 107 296.232,07 320.962,02 107 296.529,92

017/2021 - G4F Soluções Corporativas 66.567,42 13 58.591,24 67.740,80 13 61.811,87 67.740,80 13 63.880,10

121/2021 - Plansul Planej. e Consult 780.879,34 218 650.154,56 800.633,01 223 671.866,26 800.633,01 227 678.409,54

007/2022 - G4F Soluções Corporativas 41.957,98 7 41.760,09 43.687,05 7 43.480,32 43.687,05 7 43.480,32

013/2022 - Criart Serv. Terc. 717.238,14 171 659.895,66 725.163,32 175 672.461,29 728.994,02 176 678.877,06

002/2023 - BRA Serv. Adm. 2.198.632,20 603 2.134.668,33

023/2023 - G4F Soluções Corporativas

TOTAL: 8.181.919,29 1.669 7.738.011,58 8.216.026,59 1.679 8.123.945,88 8.532.219,45 1.687 8.059.069,55

NOTAS:

(1) Refere-se à quantidade de Postos de Trabalho e não à quantidade de pessoas que ocupam esses postos. Exemplo: um posto de trabalho de vigilante poderá ser ocupado por mais de uma pessoa em função da jornada de trabalho, mas deve ser informado apenas como um posto. Deve ser 
informada a posição do último dia de cada mês. 

(2) Considerada a quantidade de postos pagos, serviços efetivamente prestados.



Relatório de Gestão do Poder Judiciário - IN 020/2015 

Exercício: 2023

Contrato

MÊS
Despesa 

Empenhada 
Anual

Despesa 
Liquidada 

Anual

Despesa Paga 
Anual

Abril Maio Junho

Valor 
Contratado

"Qtd. de 
postos(1)(2)" "Valor Pago" Valor 

Contratado
“Qtd. de 

postos(1)(2)” “Valor Pago” Valor 
Contratado

“Qtd. de 
postos(1)(2)” “Valor Pago”

089/2017 - Liderança Ltda.

098/2018 - Mobra Ltda. 464.752,26 54 438.567,16 216.587,98 54 177.538,14

099/2018 - Master Vig. Esp. 2.720.109,90 249 2.586.439,02 3.185.503,80 287 2.834.306,95 3.185.503,80 287 3.087.007,95

146/2018 - Brasilrecruta 155.012,62 11 155.012,62 155.012,62 11 155.012,62 155.012,62 11 155.012,62

061/2019 - Quadrante Soluções 10.611,41 2 10.611,41 10.611,41 2 10.611,41 10.611,41 2 10.611,41

062/2019 - Quadrante Soluções 10.649,63 2 10.649,63 10.649,63 2 10.649,63 10.649,63 2 10.649,63

088/2019 - Lince Seg. Patrimonial 25.724,30 5 24.866,82 28.013,80 5 33.966,65 28.013,80 5 28.013,80

121/2019 - Ipiranga Serv. Terc. 47.784,31 7 47.784,31 47.784,31 7 47.784,31 47.784,31 7 47.784,31

180/2019 - Plansul Planej. e Consult 14.723,24 2 7.361,62 14.723,24 2 7.361,62 14.723,24 2 7.361,62

187/2019 - Liderança Ltda. 324.021,69 82 278.609,84 324.021,69 82 277.280,87 344.907,24 82 294.867,30

004/2020 - G4F Soluções Corporativas 50.333,14 3 42.709,29 50.333,14 3 42.709,29 50.333,14 3 42.709,29

026/2020 - Plansul Planej. e Consult 597.447,11 138 584.454,61 597.447,11 138 584.002,22 598.756,90 138 584.181,32

046/2020 - Liderança Ltda. 333.312,92 107 305.112,56 333.312,92 107 306.607,81 333.312,92 107 304.148,56

017/2021 - G4F Soluções Corporativas 67.740,80 13 67.602,92 67.740,80 13 64.569,51 65.482,77 13 107.670,40

121/2021 - Plansul Planej. e Consult 800.633,01 230 703.347,12 806.765,47 233 736.394,72 866.074,55 234 755.853,36

007/2022 - G4F Soluções Corporativas 43.687,05 7 51.934,30 43.687,05 7 43.264,76 43.687,05 7 34.076,07

013/2022 - Criart Serv. Terc. 728.994,02 178 684.373,64 728.994,02 179 688.670,31 728.994,02 182 703.377,59

002/2023 - BRA Serv. Adm. 2.213.016,50 606 2.133.899,00 2.213.016,50 606 2.138.285,61 2.213.016,50 606 2.132.052,76

023/2023 - G4F Soluções Corporativas 16.570,83 13 3.998,44

TOTAL: 8.608.553,91 1.696 8.133.335,87 8.834.205,49 1.738 8.159.016,43 8.713.434,73 1.701 8.309.376,43

NOTAS:

(1) Refere-se à quantidade de Postos de Trabalho e não à quantidade de pessoas que ocupam esses postos. Exemplo: um posto de trabalho de vigilante poderá ser ocupado por mais de uma pessoa em função da jornada de trabalho, mas deve ser informado apenas como um posto. Deve ser 
informada a posição do último dia de cada mês. 

(2) Considerada a quantidade de postos pagos, serviços efetivamente prestados.

CONTRATOS DE TERCEIRIZAÇÃO DE SERVIÇOS COM DISPONIBILIZAÇÃO DE MÃO DE OBRA
CONSOLIDADO - TODAS AS UNIDADES (Anexo I, Item I, alínea “n”)



Relatório de Gestão do Poder Judiciário - IN 020/2015 

Exercício: 2023

Contrato

MÊS
Despesa 

Empenhada 
Anual

Despesa 
Liquidada 

Anual

Despesa Paga 
Anual

Julho Agosto Setembro

Valor 
Contratado

"Qtd. de 
postos(1)(2)" "Valor Pago" Valor 

Contratado
“Qtd. de 

postos(1)(2)” “Valor Pago” Valor 
Contratado

“Qtd. de 
postos(1)(2)” “Valor Pago”

089/2017 - Liderança Ltda.

098/2018 - Mobra Ltda. 

099/2018 - Master Vig. Esp. 3.381.717,66 287 3.310.745,94 3.381.717,66 287 3.332.037,46 3.381.717,66 287 3.365.946,17

146/2018 - Brasilrecruta 155.012,62 11 155.012,62 155.012,62 11 155.012,62 155.012,62 11 155.012,62

061/2019 - Quadrante Soluções 10.611,41 2 10.611,41 10.611,41 2 10.611,41 10.611,41 2 10.611,41

062/2019 - Quadrante Soluções 10.649,63 2 10.649,63 10.649,63 2 10.649,63 10.649,63 2 10.649,63

088/2019 - Lince Seg. Patrimonial 28.013,80 5 28.013,80 1.867,59 5 1.867,59

121/2019 - Ipiranga Serv. Terc. 47.784,31 7 47.784,31 47.784,31 7 47.784,31 50.344,76 7 50.344,76

180/2019 - Plansul Planej. e Consult 14.723,24 2 8.858,08 14.723,24 2 7.361,62 14.723,24 2 7.361,62

187/2019 - Liderança Ltda. 344.907,24 82 347.308,99 344.907,24 83 385.602,11 344.907,24 84 302.678,12

004/2020 - G4F Soluções Corporativas 50.333,14 3 41.760,19 53.212,08 3 35.118,35 53.212,08 3 45.152,16

026/2020 - Plansul Planej. e Consult 598.756,90 138 767.980,08 598.756,90 138 602.337,36 598.756,90 138 586.143,09

046/2020 - Liderança Ltda. 332.896,07 106 333.352,82 332.896,07 106 302.298,67 333.493,55 106 298.878,46

017/2021 - G4F Soluções Corporativas

121/2021 - Plansul Planej. e Consult 866.074,55 236 759.472,28 866.074,55 236 1.022.369,21 869.374,28 237 766.403,66

007/2022 - G4F Soluções Corporativas 43.687,05 6 34.199,89 43.687,05 6 37.526,84 43.687,05 6 34.642,53

013/2022 - Criart Serv. Terc. 728.994,02 182 702.479,81 728.994,02 182 704.138,41 728.994,02 182 702.686,13

002/2023 - BRA Serv. Adm. 2.213.016,50 606 2.138.282,42 2.213.016,50 606 2.145.364,66 2.213.016,50 606 2.141.678,69

023/2023 - G4F Soluções Corporativas 497.125,00 21 218.579,74 497.125,00 28 368.659,77 497.125,00 30 440.563,65

TOTAL: 9.324.303,14 1.696 8.915.092,01 9.301.035,87 1.704 9.168.740,02 9.305.625,94 1.703 8.918.752,70

NOTAS:

(1) Refere-se à quantidade de Postos de Trabalho e não à quantidade de pessoas que ocupam esses postos. Exemplo: um posto de trabalho de vigilante poderá ser ocupado por mais de uma pessoa em função da jornada de trabalho, mas deve ser informado apenas como um posto. Deve ser 
informada a posição do último dia de cada mês. 

(2) Considerada a quantidade de postos pagos, serviços efetivamente prestados.

CONTRATOS DE TERCEIRIZAÇÃO DE SERVIÇOS COM DISPONIBILIZAÇÃO DE MÃO DE OBRA
CONSOLIDADO - TODAS AS UNIDADES (Anexo I, Item I, alínea “n”)



Relatório de Gestão do Poder Judiciário - IN 020/2015 

Exercício: 2023

Contrato

MÊS
Despesa 

Empenhada 
Anual

Despesa 
Liquidada 

Anual

Despesa Paga 
Anual

Outubro Novembro Dezembro

Valor 
Contratado

"Qtd. de 
postos(1)(2)" "Valor Pago" Valor 

Contratado
“Qtd. de 

postos(1)(2)” “Valor Pago” Valor 
Contratado

“Qtd. de 
postos(1)(2)” “Valor Pago”

089/2017 - Liderança Ltda. 4.039.881,84 4.148.145,06 4.148.145,06

098/2018 - Mobra Ltda. 2.075.597,02 2.010.362,08 2.010.362,08

099/2018 - Master Vig. Esp. 3.381.717,66 287 4.232.796,12 3.381.717,66 287 3.381.717,66 3.381.717,66 287 3.381.717,66 37.274.411,40 37.272.031,99 37.272.031,99

146/2018 - Brasilrecruta 155.012,62 11 155.012,62 155.012,62 11 154.552,57 155.012,62 11 154.552,57 1.860.151,44 1.859.231,34 1.859.231,34

061/2019 - Quadrante Soluções 10.611,41 2 10.611,41 10.611,41 2 10.611,41 10.611,41 2 10.611,41 127.336,92 127.336,92 127.336,92

062/2019 - Quadrante Soluções 10.649,63 2 10.649,63 10.649,63 2 10.649,63 10.649,63 2 10.649,63 127.795,56 127.795,56 127.795,56

088/2019 - Lince Seg. Patrimonial 188.806,19 176.752,03 176.752,03

121/2019 - Ipiranga Serv. Terc. 50.344,76 7 49.857,64 50.344,76 7 36.332,19 50.344,76 7 50.344,76 584.115,59 559.464,68 559.464,68

180/2019 - Plansul Planej. e Consult 14.723,24 2 6.748,15 14.723,24 2 7.361,62 14.723,24 2 7.361,62 173.175,72 87.357,89 87.357,89

187/2019 - Liderança Ltda. 344.907,24 84 302.470,53 344.907,24 84 304.404,99 344.907,24 84 304.404,99 4.016.498,43 3.602.188,38 3.602.188,38

004/2020 - G4F Soluções Corporativas 53.212,08 3 35.118,35 53.212,08 3 63.040,61 53.212,08 3 42.643,71 618.392,38 508.174,52 508.174,52

026/2020 - Plansul Planej. e Consult 598.756,90 138 583.320,11 598.756,90 138 581.683,54 598.756,90 138 581.683,54 7.047.211,86 7.073.007,80 7.073.007,80

046/2020 - Liderança Ltda. 333.493,55 105 300.955,20 333.493,55 105 300.668,61 333.493,55 105 300.668,61 3.962.591,16 3.630.938,47 3.630.938,47

017/2021 - G4F Soluções Corporativas 403.013,39 424.126,04 424.126,04

121/2021 - Plansul Planej. e Consult 869.374,28 237 760.691,09 869.374,28 237 766.962,66 869.374,28 237 766.962,66 10.065.264,61 9.038.887,12 9.038.887,12

007/2022 - G4F Soluções Corporativas 43.687,05 6 36.496,73 43.687,05 6 36.906,66 43.687,05 6 36.906,66 522.515,53 474.675,17 474.675,17

013/2022 - Criart Serv. Terc. 728.994,02 183 700.211,89 777.745,23 183 751.369,26 777.745,23 183 751.369,26 8.829.844,08 8.399.910,31 8.399.910,31

002/2023 - BRA Serv. Adm. 2.253.024,53 611 2.146.668,54 2.253.024,53 622 2.188.555,34 2.253.024,53 622 2.188.555,34 22.235.804,79 21.488.010,69 21.488.010,69

023/2023 - G4F Soluções Corporativas 497.125,00 30 431.099,38 497.125,00 30 437.217,51 497.125,00 30 446.093,55 2.999.320,83 2.346.212,04 2.346.212,04

TOTAL: 9.345.633,97 1.708 9.762.707,39 9.394.385,18 1.719 9.032.034,26 9.394.385,18 1.719 9.034.525,97 107.151.728,74 103.354.608,09 103.354.608,09

NOTAS:

(1) Refere-se à quantidade de Postos de Trabalho e não à quantidade de pessoas que ocupam esses postos. Exemplo: um posto de trabalho de vigilante poderá ser ocupado por mais de uma pessoa em função da jornada de trabalho, mas deve ser informado apenas como um posto. Deve ser 
informada a posição do último dia de cada mês. 

(2) Considerada a quantidade de postos pagos, serviços efetivamente prestados.

CONTRATOS DE TERCEIRIZAÇÃO DE SERVIÇOS COM DISPONIBILIZAÇÃO DE MÃO DE OBRA
CONSOLIDADO - TODAS AS UNIDADES (Anexo I, Item I, alínea “n”)


