PODER JUDICIARIO N
TRIBUNAL DE JUSTICA
de Santa Catarina
/ Gabinete da Presidéncia
Coordenadoria Estadual da Mulher em Situacdo

de Violéncia Doméstica e Familiar

SEI 0019716-42.2021.8.24.0710

Assunto: Evento “Troca de ldeias”.

Relatoério final do Evento Troca de Ideias - 2021.

Trata-se da realizacédo do Evento Troca de ldeias - 2021, que em
virtude da pandemia, no ano de 2021, foi iniciado um projeto piloto do evento de
forma virtual. Realizou-se algumas reunidées com a equipe, que é composta pelas
servidoras da Cevid, Ricardo Luiz Bom Maria — Psicologo da Comarca da Capital e
Ricardo Bortoli — Professor e Assistente Social do Municipio de Blumenau, foram
definidos dois encontros virtuais, com duas horas de duragcdo cada um, nos dias 20
e 27 de setembro de 2021.

O projeto Troca de Ideias € um espago formativo que busca a criagéo
de um processo de empatia pelo outro, por si mesmo e principalmente a empatia

pelas diferencas.

O projeto € um espago de troca de experiéncias entre homens sobre
suas mais variadas formas de masculinidades, tal ambiente cria oportunidades de
desabafos, partilhas, atreladas a um processo de transformacédo na maneira de ver

e de julgar a si mesmo e aos outros;

Faz a discussdo das masculinidades de uma forma bem particular,
trazendo uma reflexdo com qualidade e profundidade necessarias.

O formato do evento foi uma roda de conversa exclusivamente
masculina, com o objetivo sensibilizar, cada vez mais, magistrados e servidores do
PJSC em relagdo as masculinidades, paternidade e autocuidado, além de
contribuir para a consciéncia acerca da igualdade entre os géneros.

O evento contou com a inscricdo de 18 homens, entre magistrados e

servidores de todas as regides do Estado de Santa Catarina.
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Segundo relatos dos facilitadores a experiéncia foi exitosa, a proposta
de se realizar dois encontros com os servidores homens do TJSC para se refletir
acerca de temas relacionados ao universo das masculinidades, mostrou
novamente o quanto ha uma necessidade real para que esse tipo de espaco de
didlogo e reflexdo seja propiciado, tendo em vista que todos os participantes dos
dois encontros realizados demonstraram satisfagdo com a participagdo e
solicitaram a continuidade do projeto. A vista disso, foi possivel desenvolver junto
aos participantes uma roda de conversagao sobre temas envolvendo o conjunto de
aspectos que formam a masculinidade na atualidade, em que cada um dos
homens envolvidos nos encontros foi capaz de expor vivéncias poderosas sobre o
ser homem, ser pai, ser filho, ser marido, frente a todo o rol de crencas e tradi¢cdes
sociais e culturais que nos rodeiam e nos formam como individuos. A partir disso
foi se construindo um auténtico processo refletivo grupal, em que cada fala ecoava
pelo grupo e levava coletivamente cada participante a reflexdes sobre a sua vida e
relacionamentos. Um dos pontos principais que facilitou tal construgéo, foi a
combinagéo de que o grupo néao estava ali para julgar, criticar, defender ou acusar,
mas para ouvir, acolher e refletir - mesmo quando ideias, aparentemente
contrarias, eram expostas pelos participantes. Assim, no encerramento do grupo
havia uma satisfacéo pela realizagdo dos encontros entre os participantes, como
igualmente um pedido para que novos encontros fossem possibilitados nessa
mesma proposta de trabalho.

Ainda conforme os facilitadores, “fiquei encantado com muitas
reflexdes, mas uma delas que nao esqueco foi "sinto falta de um espago onde eu
possa ser MAIS" e depois de indagagdes feitas pelos participantes "sinto falta de
um espago onde eu possa ser DIFERENTE".

E necessario condicionar o “TROCA DE IDEIAS”. de forma
consistente e efetiva. E imprescindivel promover esta agdo, eventos como este s&o
muito importantes para levar luz as questdes subjetivas dos homens o que por si
s6 ja podem iniciar grandes mudancgas de comportamento em nossa sociedade, de
modo que propuseram a continuidade da agdo, com uma atividade permanente e
efetiva dentro do TJSC.
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Apds o evento, os participantes foram convidados a responder um
questionario de avaliagao, fazer sugestdes e comentarios.

Quanto aos comentarios, seguem alguns: “Gostaria de agradecer a
iniciativa dizendo que foi muito gratificante, enriquecedor e um balsamo na alma
saber que nao estamos sozinhos em nossas angustias, que minha fala é ajuda e
vice e versa.”

“Mais uma vez parabéns pelo projeto, que s6 vem a enaltecer nossa
Missao e Visao no tocante a humanizagao da Justica. Obrigado de coragéo.”

“‘Evento muito bom. Importante iniciativa.”

“Espetacular iniciativa!!! Pude perceber que minha rotina, atitudes e

estilo de vida estavam afetando severamente minha saude.”

“Minha nota regular na pergunta referente ao tempo do evento se deve
pelo evento ter sido excelente e, portanto, eu querer muito mais tempo e
encontros!”

Por fim, nos sugeriram o seguinte: “Muito bom o evento. Deveria ter

mais encontros.”

“Mais conversas dessas, com temas pontuais.”

“O encontro "troca de ideias" permite uma multiplicidade de dialogos.
Por isso, penso ser interessante, a partir dos temas discutidos nos encontros, que
0s proximos sejam direcionados (cada encontro para um tema especifico) para
otimizar o tempo e focar cada encontro a um determinado tema.”

“Tornar esse espago permanente, com encontros regulares e
continuos.”

Sendo estas as informagdes a serem prestadas, permaneco a

disposi¢ao para maiores esclarecimentos.

Floriandpolis 06 de setembro de 2021.

Roselene Silveira
Cevid



