
          PODER JUDICIÁRIO DE SANTA CATARINA 
        AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO PROBATÓRIO 
 

     PERÍODO:     /    /      A      /    /         –  Nº DO SEMESTRE:    
 

SERVIDOR:                                                 MATRÍCULA:       

CARGO:                                      LOTAÇÃO:       

DATA ENTREVISTA AVALIAÇÃO:     /    /         DATA PREEENCHIMENTO:     /    /     

A partir do padrão abaixo, avalie os quesitos, atribuindo a nota que mais identifique o desempenho do servidor. 
 

INSUFICIENTE RUIM REGULAR BOM ÓTIMO 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
 
 

 
1 ASSIDUIDADE 
 

1.1 Considere o comparecimento regular ao local de trabalho. 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 

1.2 Considere as entradas tardias ou saídas antecipadas. 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 

1.3 Considere o tempo despendido para a realização de atividades particulares, no horário do expediente, ausentando-se ou não do 
local de trabalho. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 
2 DISCIPLINA 
 

2.1 Considere a forma como o servidor recebe e cumpre as determinações que convém ao funcionamento regular da instituição. 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 
2.2 Considere o estado emocional, o autocontrole e a prudência com que o servidor enfrenta situações pessoais ou profissionais que 

influenciem na execução do trabalho. 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 
3 EFICIÊNCIA 
 

3.1 Considere a vontade em executar com afinco suas atividades. 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 

3.2 Considere a capacidade de responder pelos seus atos, de cumprir com suas obrigações e prazos e de zelar pelo patrimônio público. 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 

3.3 Considere a capacidade de realizar o trabalho com habilidade e com economia de tempo, sem perda da qualidade. 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 
4 IDONEIDADE MORAL 
 

4.1  Considere a honestidade, a confiabilidade, a discrição e também o crédito que se pode atribuir quanto ao seu comportamento com 
relação a instituição. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
 

4.2 Considere a observância de regras de conduta, consideradas como válidas aos bons costumes, dentro e fora da instituição. 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 
 

 
Observações: ________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 

          ____________________________               ____________________________ 
                        AVALIADOR                                           AVALIADO 

  DATA:     /    /                                    DATA:     /    /      

                  (nome/carimbo e assinatura)                              (nome/carimbo e assinatura)                                                  


