ESTADO DE SANTA CATARINA
TRIBUNAL DE JUSTICA
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
DIVISAO DE REMUNERAGAO E BENEFICIOS

ORIENTACOES GERAIS PARA COMPROVACAO DOS GASTOS COM PLANO DE SAUDE E SEGURO
SAUDE PARA BENEFICIARIOS DO AUXILIO-SAUDE QUE NAO POSSUEM GASTOS COM SAUDE
DESCONTADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO

Os beneficidrios do auxilio-salde que ndo possuem gastos com saude descontados em folha de
pagamento, nos termos do § 22 do art. 42 da Resolugdo TJ n. 12/2014, deverdo realizar os
procedimentos para a comprovacao semestral do pagamento das despesas.

O semestre compreende o periodo de setembro/2014 a fevereiro/2015, com apresentacdo da
seguinte documentacdo, comprovadora dos pagamentos de cada uma das mensalidades:

| — boleto bancdrio ou documento equivalente que demonstre a quitagdo com a operadora do
plano de saude ou seguro saude no periodo semestral correspondente, contendo, no minimo,
informagdes sobre a razdo social da operadora, identificacdo do beneficidrio ou do titular do
plano (no caso de beneficidrio dependente) ou seguro, o més de competéncia e a discrimina¢do
do valor pago; ou

Il — declaracdo da operadora do plano de saude ou sequro saude, identificada com a razdo social
completa e o CNPJ, dos pagamentos mensais realizados, discriminadamente, no periodo
semestral correspondente.

Para este fim, deve o beneficidrio proceder da seguinte forma:

1 — na pagina eletronica do Tribunal de Justica www.tjsc.jus.br, entrar no acesso restrito,
informando seu login e senha.

Restrito

Usudrio: <:|

Senha:

Entrar Limpar

- servigos / sistemas de Recursos Humanos


http://www.tjsc.jus.br/
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o) Favoritos Consultas Servigos

L—-—I‘ Aplicativos
» Banco de Talentos
» Comprovante de Rendimentos

Consulta de Processos Administrativos

"

"

Controle de Fotocopias

-

Declaragdo de Bens e Renda

-

Formuldrios de Inscrigdo/Transférencia ADSL
Requisicdo de Medicamentos

o
\-Z-
T=)
® * SCD - Controle de Demandas TISC
T

Lt

Servidor de Relatdrios

Lt

Lt

Sisterna Agrupador de Informagdes para DIRF

Sistema de Protocolo

£t

Sistema de Recursos Humanos

-

"

Sisterna de Renovagdo de Bolsas de Estudo

"

Sisterna Gerenciador de Despesas com Deslocamentos

Troca Senha de E-mail e Acesso Restrito

-

Troca Senha de Telefonia WolIP

coooooooooooonon

7o,
-

- Beneficios / comprovacédo para o auxilio-satide

DOpcobes do sistema
| Beneficios

» Comprovacdo para Auxilio-Saide <:|

BENEFICIARIOS QUE NAO POSSUEM GASTOS COM DEPENDENTES EM RELACAO A PLANO DE
SAUDE OU SEGURO SAUDE

No caso dos beneficidrios que ndo possuem gastos com plano de saude ou seguro saide com
dependentes, a opg¢do de informagdo com dependentes ndo ficard disponivel, sendo
apresentadas apenas as abas “Mensalidades”, “Arquivos Comprobatérios” e “Extrato”.

Na aba “Mensalidade”, deve-se selecionar o més em que ocorreu o gasto (setembro, outubro,
novembro, dezembro, janeiro, fevereiro).

@io Comprobatdrio: Z014/1 Ca

Mensalidades Arquivos Comprobatorios Extrato
IGEER [ Junho | - ]<_|
AU Inferm Junha dade, excluides sutres gastes [«
dizper Julha o onde essas valores poderio
Fabar fo o Fenvestre, consulte 3 aba
Agosto

Apds, digitar o valor da mensalidade do plano de saude ou do seguro saude.
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Walor da Mensalidade do Titular: R$351,25 <::|

Salvar mensalidade, clicando no icone localizado ao lado do espago destinado a informacdo do
valor.

rezsizs | [ |<:|

Obs.: Informar apenas as mensalidades, desconsiderando-se acréscimos de juros e de multas;
caso se verifique a ocorréncia de saldo remanescente a ser pago ao beneficidrio, o sistema
reconhecerd esta situagdo e serd aberta aba especifica, automaticamente, para
preenchimento de informagées referentes aos gastos com as coparticipagoes.

ENVIO DOS ARQUIVOS COMPROBATORIOS

Primeiramente, escanear os documentos comprobatdrios (boleto bancdrio ou declaragdo da
operadora de saude), e salvar em pasta pessoal a escolha do beneficiario.

A digitalizacao dos documentos podera ocorrer de duas maneiras, a opgao do interessado: em
arquivos mensais ou arquivo unico.

Periodo Comprobatdrio: 2014.?'&

Mensalidades Arquivos Comprobatiros Extrato
=) Arquivos Menzais ) Arguiva Unico

OPCAO DE ENVIO POR ARQUIVOS MENSAIS: digitalizar o documento comprobatério em seis
arquivos distintos, para cada um dos meses: setembro, outubro, novembro, dezembro, janeiro
e fevereiro.

Na aba “Arquivos Comprobatérios”, clicar na op¢do “Arquivos Mensais”, e selecionar o més a
ser comprovado.
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Periodo Comprobatdrio: 201471

Comprovacao n®: 38
Mensalidades

Arquivos Comprobatirios

&) Arquivos Mensais

Extrato

) Arquive Unica

Argquivod

lu I j?Jl ) Anexar |
Méz: [Junhn |v] 4
Junha

Més Julho

Agaosto

Na sequéncia, buscar o documento digitalizado correspondente.

Periodo Comprobatirio:

201471 Comprovacao n®: 38

Mensalidades Arquivos Comprobatirios Extrato
(®) Arquivos Mensais () Arquivo Unico @

Arguivo: [ Q ] | j? | | & Anexar |

Més: L Junho vJ

R : & Aprir

Més Arquivo
@Ov| 7 » Bibliotecas »
Organizar »

4 Favoritos Bibliotecas

W Area de Trabalho Abra uma biblioteca para

4 Downloads

< Locais = & Documentos
| Biblioteca
4 | Bibliotecas
5 ~.  Imagens
> 4 Documentos ' Biblioteca

Por fim, anexar.
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Periodo Comprobatorio: 2014/1 Comprovacao n®: 38
Mensalidades Arquivos Comprobatirios Extrato
I*) Arguivos Mensais I Arguiva Unico

Arquivo: 163, pdf [ O\ I[ j I {;Anexar

Més: L Junho - J

Més Arquivo

Informacio X

Cocurmento salvo com sucesso,

&) Arquivos Mensais

Argquivod
Més: l Junho v J
Més Arquivo
Junhao 163, pdf

Concluida informagdo do més de setembro, realizar os mesmos procedimentos para 0s meses
de outubro a fevereiro.

No campo “Ag¢les”, a direita na tela, é possivel visualizar e remover o arquivo, caso seja
necessario.

Visualizar arquivo

Agoes

m [2) 17

Remover arquivo
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Agbes

() [ am

OPCAO DE ENVIO POR ARQUIVO UNICO: digitalizar os documentos comprobatérios dos meses
de setembro, outubro, novembro, dezembro, janeiro e fevereiro em um Unico arguivo.

Na aba “Arquivos Comprobatérios”, clicar na opcdo “Arquivo Unico”.

Periodo Comprobatorio: 20]@ Comprovacao n®: 38
Mensalidades Arquivos Comprobatirios Extrato
I Arguivos Mensais L2 Arguivo Unica
Arquivo! l ) ] l ‘j@ ] l Anexar ]
Més Arquivo

Apds, buscar o documento digitalizado em arguivo Unico correspondente.

Periodo Comprobatorio: 201471 Comprovacao n: 38

Mensalidades Arquivos Comprobatdrios Extrato

) Arquives Menzais =) Arquivo Unice ﬂ

Arguiva: L9 || o )| Anexar |
Més Arquivo F‘Abrl !
UO | . » Bibliotecas » Documentos »
Organizar ~ Nova pasta
4 . Favoritos “ Biblioteca Doc
M Area de Trabalho Inclui: 2 locais
3 Downloads )
13 08 antec emails
& Locais = .
B apresentagdes
o Atas memorandos
= Jlelenes atestados meédicos
> J Documentos Auditoria Interna
’ ‘li' Imagens Bolsa de Estudo
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Por fim, anexar.

Periodo Comprobatdrio: 2014/1 Comprovacao n®: 38

Mensalidades Arquivos Comprobatérios Extrato

) Arguivos Menzais ®) Arguive Unica @

Arquivo: 163, pdf l O' Il _f Il L Anexar I
Més Arquivo
Informacio X

o Docurnento salvo com sucessa,
i OK |<

Periodo Comprobatdrio: 201471 Comprovacao n®: 38

Mensalidades Arquivos Comprobatiros Extrato

=) Arquivo Unico

Argquivo: I O JI ,j? JI ) Anexar J

Més Arquivo

Arquive Unica | 163, pdf <:|

No campo “Acbes”, a direita na tela, é possivel visualizar e remover o arquivo, caso seja
necessario.

Visualizar arquivo
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Agbes
) (2] 1)
Remover arquivo

Agbes

Ok —

Apds informar o valor das mensalidades e anexar os documentos comprobatdrios, o
beneficiario deverd “Enviar a Comprovacao”.

| Enviar Comprovacsio | <:|

Informacio x

Cormprovacio enviado com sucessa,
A partir de agora vocé pode acormmpanhar o
andamento do processo de andlise da

v cormmprovacio enviada,

(]

Apds o envio, o beneficidrio poderd acompanhar o andamento do processo da andlise da
comprovagdo e de ajuste semestral, que tramitard na Diretoria de Recursos Humanos em
relacdo aos Servidores, e na Coordenadoria de Magistrados no tocante aos Magistrados.

Periodo Comprobatdrio: 201471 Comprovacao n®: 38

Andaments do processo de comnprovacdo & ajuste sermestral:

Data Q Situal;%'m@ Responsawvel
110972014 13:51:10 aguardando conferéncia
o9/09/2014 19:41:07 em preenchimento

BENEFICIARIOS QUE POSSUEM GASTOS COM DEPENDENTES EM RELACAO A PLANO DE SAUDE
OU SEGURO SAUDE

No caso dos beneficidarios que possuem gastos com plano de salde ou seguro salude com
dependentes, a opcdo de informacdo destes ficara disponivel, sendo apresentada, além das
abas “Mensalidades”, “Arquivos Comprobatérios” e “Extrato”, a aba “Dependentes”.
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CADASTRO DE DEPENDENTES

Per@mpmhatﬁﬁn: 201471 Comprovacao n®: 48

Dependentes Mensalidades Arquivos Comprobatiros Extrato

Nowo
w

Dependents CPF Tipo

Neste caso, deverd o beneficiario, inicialmente, cadastrar os dependentes integrantes de seu
plano de salde, acionando a op¢do “Novo”.

Periodo Comprobatdric

Dependentes Menss
- Mowvao <:|
Dependente

Devera o beneficidrio cadastrar os dependentes do plano de saude previstos na Resolugdo TJ n.
12/2014, bem como os demais dependentes n3o abarcados pela Resolugdo, mas que integram
o plano de saude ou seguro saude do servidor ou magistrado.

Cadasto de Dependente X

Tipo de Auxilio-Saidde: |

4

Companheiralal

[+

CaAnjuge

[

Enteados renores de 1% anos corn dependéncia

Mame: Enteados rmenores de 1% anos ndo-dependentes
Grau de Parentesco: Ex-Cénjuge | v |
CPF:
Data de Mascimento: | Sexo: ) Masculing I_J) Feminina
| Confirmar I x Cancelar |

Como exemplo, segue abaixo o cadastro dos seguintes dependentes do titular: esposa, filho
menor de 18 anos e mae.

Cadastro do conjuge (dependente do plano de saude)
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Periodo Comprobatdric

Dependentes Mensz

(¥} Nowo <:|

Dependents

r

Cadasto de Dependente X

Tipo de Auxilio-Sadide: l Cénjuge = J<:|

Art. 20, jramn I1-3; Cdnjuge.

A

Nome: MARIA DA SILVA \—

Grau de Parentesco: l Cénjuge v J<:|

CPF: |11122233344 |<;:|
Data de Mascimento: 15;’09;197‘#3 ILérla:-cvl:l: P Mazculing () Ferminino

et

([ contrmar ) [ Rowmesr | 1T
17

Confirmar.

Confirmacio

Confirma incluzio de dependente 7

|:> Sim l Nao J

Sucesso b 4

ﬂ Dependents incluide com sucessa,

4Ll

Cadastro do filho menor (dependente do plano de saude)

Periodo Comprobatdric

Dependentes Mensz

l (¥} Nowo I<

Dependents
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Cadasto de Dependente X

Tipo de Auxilio-Sadde: { Filhos menores de 18 anos v <:|

Art. 20, jramn Il-c: os Flhos soltaires, menores de dezoite anes.

A

Nome:  MALRICIO DA SILWAC
Grau de Parentesco: l Filho(a) = <:|

CPF: (11122233344 {'—| |

- N
Data de Nascimento: | 10/05/2005 [ = Sexo: (s) Masculine () Ferninine

+" Confirmar I x Cancelar J

Confirmar.

Confirmacao

Confirma incusao de dependente #

|:> Sim l Nio J

Sucesso X

ﬂ Dependente incluido com sucessa,

1L

Cadastro da mae do titular (dependente do plano de saude)

Periodo Comprobatdric

Dependentes Menss

(4] Mowvao

Dependente
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Cadasto de Dependente X

Tipo de Auxilio-Sadide: { Oubro ! < I

Nio espacificads e lei.

A
Nome: | MARIA DA SILWA (

Grau de Parentesco: [ Mie | v ] ]
/1
CPF: |???88899922 |

Data de Nascimento: | 01/06/1p54 -xn: ) Masculino (s) Ferninino

| Confirmar I x Cancelar |

1T

Confirmar.

Confirmacio

Confirma incluzio de dependente 7

|:> Sim | Nao |

Sucesso b 4

Dependents incluide com sucessa,

——

INFORMACOES DOS GASTOS COM PLANO DE SAUDE OU SEGURO SAUDE

Apds cadastrar os dependentes, devera o beneficidrio informar os gastos com plano de saude

proprio e com os dependentes informados.

Obs.: Informar apenas as mensalidades, desconsiderando-se acréscimos de juros e de multas;
caso se verifique a ocorréncia de saldo remanescente a ser pago ao beneficidrio, o sistema
reconhecerd esta situagdo e serd aberta aba especifica, automaticamente,

preenchimento de informagdes referentes aos gastos com as coparticipagoes.
GASTOS COM PLANO DE SAUDE E COM SEGURO SAUDE DO TITULAR.

Na aba “Mensalidade”, selecionar o més a ser comprovado.
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Periodo Cumpmbatﬂ@l#l Comprovacaoc n?: 4

Dependentes Mensalidades Arquivos Comprobatirios Extrato
Més: | Junho | <:|
AN Ieform Junha d=¥e, excluides outros gastor (coparticipacie, mults
Jizpon Julha oY, onde asres valorar poderfe rer informados. Sa
rabar jo no semestra, consulte 3 aba “Extrato”
Agosto

Nocnacat rom Nonandanfooe

Informar o valor da mensalidade do titular para o més selecionado.

Walor da Mensalidade do Titular: R$150,00

Salvar_mensalidade o titular, clicando no icone localizado ao lado do espa¢o destinado a
informacdo do valor.

Walor da Mensalidade do Titular: R$150,00 tj <:|

GASTOS COM PLANO DE SAUDE E COM SEGURO SAUDE DOS DEPENDENTES.

Informar o valor da mensalidade gasta com os dependentes, somados, para o més selecionado.

Periodo Comprobatdr 014/1 Comprovacaa
Dependentes Mensalidades Arquivos Comprobatiros Extrato
Méz: { Junho v

V., Irnforme apenas o valor dz mensalidade, exclvides cutros gaster (coparticipass
disponibilizads & aba "Coparticipacie”, onde arses valorer poderfe rer informac
sabar ra hid salde para coparticipacio no remestre, consulte & aba “Extrate”

Despesas com Dependentes:<:|

Marme:

l (]
Instucies: some o5 valores de mensalidades por dependente, para cada mé
plano de sadide e plano odontoldgico

1L

“Walar de Mensalidade: R4120,00 tﬂ
=

Salvar mensalidade dos dependentes, clicando no icone localizado ao lado do espaco destinado

a informacgdo do valor. @

“Walar de Mensalidade: R4120,00 tﬂ
=

A comprovacdo dos gastos deve ocorrer na aba “Arquivos Comprobatdrios”, nas opg¢des de
“Arquivos Mensais” ou de “Arquivos Unicos”, conforme escolhido pelo beneficidrio, nos
mesmos moldes explicitados na parte inicial deste manual.
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Apds o envio, o beneficiario podera acompanhar o andamento do processo da andlise da
comprovacdo e de ajuste semestral, que tramitard na Diretoria de Recursos Humanos em
relacdo aos Servidores, e na Coordenadoria de Magistrados no tocante aos Magistrados.

Periodo Comprobatdrio: 201471 Comprovacao n®: 38
Anda@ processo da comproua;éﬂste sermestral:
Data Situacao Responsawvel
110972014 13:51:10 aguardando conferéncia
o9/09/2014 19:41:07 em preenchimento

O prazo para comprovacdo se estende até o dia 31 de marco, com pagamento de diferengas
decorrentes dos ajustes semestrais a titulo de coparticipagdo na folha de pagamento do més de
abril. Neste caso, ndo havera incidéncia de juros e de correcdo monetdria nos valores a serem
pagos.

A ndo comprovacdo dos pagamentos do plano de saude ou seguro saude no prazo e forma
definidos nesta Resolugdo é motivo para a imediata suspensdo do beneficio concedido.

ANALISE DA COMPROVAGAO E DILIGENCIAS

Apds o envio da comprovagdo, serd realizada a conferéncia dos valores informados e dos
documentos enviados, de acordo com o beneficio concedido inicialmente.

Caso os valores ou os documentos ndo satisfacam as exigéncias da Resolugdo TJ n. 12/2014, ou
seja necessario complementar as informagdes, o setor responsdvel devolvera o fluxo de
comprovagdo ao (a) requerente.

Nesse caso, serdo disponibilizadas novamente as abas de “Mensalidade”, “Dependentes” (se for
o caso) e “Arquivos comprobatérios”, para que seja sanada a irregularidade ou enviada
informacdo complementar. A operacdo deverd ser realizada de acordo com as instrucdes
destacadas acima.

Eventuais duvidas devem ser encaminhadas a Se¢do de Beneficios, pelo e-mail
drh.beneficios@tjsc.jus.br .
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