ESTADO DE SANTA CATARINA
TRIBUNAL DE JUSTICA

RELATORIO DE GESTAO DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DE
SANTA CATARINA NO ANO DE 2016

1. INTRODUCAO

Transcorrido o primeiro ano de gestao da Presidéncia do Tribunal de Justica de Santa
Catarina no biénio 2016-2018, iniciada em 29 de janeiro de 2016, mostra-se relevante a
confecgao de relatério que detalha as principais agdes empreendidas e os desafios

enfrentados pela administracao.

Registre-se, nesse aspecto, que o cenario de grave crise econémica importou, no ano de
2016, na queda da arrecadacao e consequentemente na diminuicdo de 7,64% (sete

virgula sessenta e quatro por cento) da estimativa orgcamentaria.

Os reflexos desse déficit foram imediatos e geraram o contingenciamento do orgamento
do Poder Judiciario de Santa Catarina (PJSC) na ordem de R$ 112.873.067,01 (cento e
doze milhdes, oitocentos e setenta e trés mil e sessenta e sete reais e um centavo),
tudo para garantir a continuidade da prestacao jurisdicional e a estrita observancia da

Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n. 101, de 4 de maio de 2000).

Por essas razdes, as diretrizes que nortearam os trabalhos estavam focadas na
adocao de medidas de austeridade consistentes na reducio de investimentos, na revisao
das estruturas e dos procedimentos internos com vistas a racionalizagdo, na

padronizacao de rotinas e no aperfeigoamento da maquina judiciéria.

Via de consequéncia, os limitados recursos foram direcionados @ manutencdo do
adequado funcionamento da instituicao e a projetos estratégicos voltados a celeridade
e efetividade da prestacéo jurisdicional e & humanizagao da justica, que constituem a

missao e a visao deste Poder.

Assim, alicer¢ado na politica de transparéncia adotada na condugéo da atividade publica,
este relatério anual presta-se tdo somente a examinar o aperfeicoamento da gestio e a

apontar quais agdes ainda se fazem necessarias.
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2. PRINCIPAIS ACOES
2.1 Tecnologia da informacgao (TI)

No ambito da implantagdo do processo judicial eletrénico, o PJSC deu um importante
passo no més de junho de 2016, quando, apds a conclusao do trabalho de migragdo dos
dados dos processos ativos, os feitos vinculados ao Tribunal Pleno, a 32 Vice-
Presidéncia, as Camaras de Direito Comercial, @ Camara Civil Especial e a Camara
Especial Regional de Chapec6 passaram a tramitar na nova verséo do Sistema de
Automagao da Justica de Segundo Grau (SAJ/SG).

A partir do quarto e ultimo ciclo de implantagéo do processo eletrénico no segundo grau
do Judiciario catarinense, assim como ocorreu no primeiro grau, todos os processos de

conhecimento novos passaram a tramitar exclusivamente em meio eletrénico.

Esse importante projeto, cujos quatro ciclos foram executados durante o primeiro
semestre de 2016, possibilitara que futuramente 100% (cem por cento) dos processos

judiciais do PJSC tramitem em meio digital eletrénico.

Outra iniciativa relevante foi a atualizagao dos sistemas SAJ realizada no més de marco
de 2016, em atendimento as mudangas exigidas pelo novo Cédigo de Processo Civil (Lei
n. 13.105, de 16 de margo de 2015). Como se tratou de uma grande alteracéo, com a
entrada em producéo de evolugdes acumuladas e represadas por mais de trés anos,
essa atualizacao exigiu mais de 40 horas de atividades técnicas para sua concluséo, bem

como ajustes em procedimentos com repercussao em todo o PJSC.

Na busca constante da melhoria da prestagdo dos servicos de Tl e da satisfagao dos
seus usuarios, a equipe da Diretoria de Tecnologia da Informac&o atuou diretamente na
implantagédo das centrais de mandados compartilhadas, concluindo o projeto um més
antes do previsto. Elaborado em conjunto com a Corregedoria-Geral da Justica, o projeto
tem como objeto permitir o compartiihamento de mandados entre todas as comarcas do
Estado, com a emissao de cartas precatérias somente para casos especificos, como, por

exemplo, inquiricao de testemunhas e estudo social.
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Todos os mandados de processos fisicos ou digitais terdo 0 mesmo comportamento e
seguirao pelo fluxo para a central de mandados competente, reduzindo o nimero de
cartas precatorias e consequentemente o consumo de papel, imprimindo celeridade no

cumprimento das determinagdes judiciais.

Com o processo eletrénico em evidéncia, a ampliagdo da segurancga das informacgdes e
a melhoria da rede de comunicagées também mereceram tratamento prioritario. A
instalagcdo do novo sistema de protegéo (firewall), que objetiva reduzir os riscos de
invasdes a rede de comunicagdo e as bases de dados, a ampliagdo das linhas de
comunicacao com as comarcas e a modernizagado dos computadores servidores foram

agoes relacionadas a melhoria continua da infraestrutura de TI.

Destaca-se, outrossim, o projeto iniciado para prover ferramentas mais modernas e
integradas as unidades administrativas deste Tribunal. Uma das agdes em curso é o
benchmarking, processo de comparagao de desempenho com outras instituicdes que
implantaram solugdes corporativas nesse segmento. Houve reunides, presenciais ou por
videoconferéncia, com o Ministério Publico de Santa Catarina, a Celesc, o Tribunal de

Contas da Uniao e o Tribunal de Justica de Minas Gerais, e outras estao programadas.

No mesmo sentido, foram prospectadas algumas solugbes de mercado em ERP
(Enterprise Resource Planning — Planejamento de Recurso Corporativo), sistema de
informacéo que integra todos os dados e processos de uma organizagdo em um Unico

sistema, e viabilizadas reuniées com alguns dos principais fornecedores no pais.

Para agilizar o procedimento de conversdo dos processos fisicos ao meio digital foi
instalada a Sec¢ao de Digitalizagéo de Processos de Primeiro Grau (Resolucao Conjunta
GP/CGJ n. 6 de 21 de novembro de 2016). O novo 6rgao é responsavel pelos
procedimentos de higienizagao e escanerizagédo de processos fisicos do primeiro grau de
jurisdi¢ao, enquanto o ato seguinte, que engloba a categorizagao dos documentos para
conclusao da digitalizacéo obrigatéria, € realizado por servidores das unidades judiciarias

e equipe coordenada pela Corregedoria-Geral da Justiga.
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2.2 Reestruturagao de conselhos e coordenadorias

Na area administrativa, com o intuito de aperfeigoar o processo de tomada de deciséo
no ambito do PJSC, logo no inicio da gestdo foi promovida a reestruturacdo de

conselhos e coordenadorias.

A composigao do Conselho de Gestao, Modernizagéo Judiciaria, de Politicas Publicas
e Institucionais foi revista por meio do Ato Regimental TJ n. 134, de 3 de fevereiro de
2016, o que possibilitou a congregacao dos representantes dos diversos conselhos
administrativos que integram a estrutura deste Tribunal, com vistas a aprimorar o
planejamento com énfase no alinhamento estratégico e na otimizagédo da aplicacdo

dos recursos, tanto humanos quanto financeiros.

A mesma providéncia foi adotada em relagdo ao Conselho Gestor do Sistema dos
Juizados Especiais e Programas Alternativos de Solug¢éo de Conflitos, cuja estrutura
foi reduzida e adequada aos seus fins nos termos do Ato Regimental TJ n. 138, de 6
de abril de 2016.

Por sua vez, o Nucleo de Conciliagdo de Segundo Grau, transformado em
Subcoordenadoria de Conciliagdo de Segundo Grau pela Resolugao TJ n. 4 de 3 de
fevereiro de 2016, foi incorporado aos demais programas e servigos ja administrados
pela Coordenadoria Estadual do Sistema de Juizados Especiais e Programas
Alternativos de Solugéo de Conflitos, por oferecer servigos do ambito do Sistema dos

Juizados Especiais.

Por fim, o Grupo de Monitoramento e Fiscalizagdo do Tribunal de Justica do Estado
de Santa Catarina foi instituido pela Resolugédo TJ n. 7 de 17 de fevereiro de 2016,
incorporando a Coordenadoria da Execugdo Penal e da Violéncia Doméstica e
Familiar contra a Mulher (Cepevid), para, em cumprimento das diretrizes definidas
pelo Conselho Nacional de Justica na area da politica do Judiciario, fiscalizar e
monitorar os sistemas carcerario e de execugdo de medidas socioeducativas, bem
como orientar o exercicio da atividade jurisdicional criminal, de execugao penal e

socioeducativa.
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2.3 Criacao da Secretaria-Geral do Tribunal de Justica

A partir do modelo adotado pelo Conselho Nacional de Justiga, foi criada a Secretaria-
Geral na estrutura do Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina, érgéo vinculado
a Presidéncia e ao qual se subordinam a Diretoria-Geral Administrativa e a Diretoria-Geral
Judiciaria (Resolugado GP n. 7 de 29 de janeiro de 2016).

Dentre as atribuicbes da Secretaria-Geral destacam-se o planejamento, a coordenagéo
e a supervisao das atividades e fungdes administrativas dos 6rgaos e setores que lhe sdo
subordinados; a analise e a elaboracédo dos estudos, propostas e pareceres sobre as
matérias levadas a exame e decis@o do Presidente do Tribunal; a avaliagdo quanto a
oportunidade e a conveniéncia administrativa em questdes relativas ao primeiro grau de
jurisdicao; a distribuicdo de cargos de servidores e de estagiarios entre as unidades
jurisdicionais e administrativas do PJSC; a apresentacao de propostas de edi¢io de atos
administrativos e normativos, bem como o encaminhamento de assuntos ao Tribunal
Pleno; a mobilizagdo da Procuradoria-Geral do Estado para adogdo das medidas judiciais
cabiveis para a defesa dos atos administrativos do PJSC; e o recebimento de peticoes,
de requerimentos e de oficios enderecados a Presidéncia, aos quais se dara o

encaminhamento devido.

A participagao da magistratura na gestéo foi consagrada mediante a atribuicdo da fungéo
de Secretario-Geral do Tribunal de Justica a juiz de direito de entrdncia especial,

designado pelo Presidente.

Convém destacar, ainda, que ndo houve necessidade de criagdo de cargos para a
instalagdo da Secretaria-Geral, que contou com o remanejamento dos servidores que

estavam lotados nos setores da administragdo cujas atribuigdes foram absorvidas.

2.4 Criagao da Ouvidoria do Poder Judiciario

Com a fus@o das atribuigcées da Ouvidoria Judicial e da Ouvidoria dos Servidores, foi
criada a Ouvidoria do PJSC (Resolugao TJ n. 5 de 3 de fevereiro de 2016), que passou
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a oferecer seus servigos de maneira unificada, possibilitando maior controle de gestéo
e eficiéncia no atendimento, com estrutura mais enxuta, alinhada as medidas de

racionalizacao.

A nova ouvidoria tem como objetivo servir de canal de comunicagdo dos publicos
interno e externo com o PJSC, acompanhar o desenvolvimento das atividades

administrativas e colaborar no seu aprimoramento, bem como prestar informagées.

2.5 Reestruturacao dos setores da area administrativa

Ciente da necessidade de adotar medidas de contencdo de despesas diante da nova
realidade orgamentaria e da diminuicdo da receita, sem prejuizo da atividade-fim do

PJSC, houve a reestruturagéo de setores das areas administrativas.

O primeiro passo foi a redugdo de 53 (cinquenta e trés) cargos comissionados e funcdes
gratificadas da estrutura do Gabinete da Presidéncia, da Coordenadoria dos Magistrados,
das vice-presidéncias, da Assessoria de Planejamento, da Auditoria Interna, da

Assessoria de Cerimonial, da Ouvidoria do Poder Judiciario e das diretorias.

Especificamente no ambito das diretorias, além do remanejamento de servidores e da
redugdo de cargos comissionados e de gratificagdes, foi promovida a reorganizacao e a
aglutinagao de atribuigdes, o que possibilitou a extingao de quatro divisdes e oito se¢des
da Diretoria de Tecnologia da Informagao, da Diretoria de Material e Patriménio e da

Diretoria de Infraestrutura (Resolugdo GP n. 8 de 29 de janeiro de 2016).

Da mesma forma, foi extinta a Assessoria de Modernizagédo Judiciaria, da Diretoria-
Geral Administrativa (Resolugdo GP n. 15 de 30 de marco de 2016).

Em decorréncia da conclusdo da implantagdo do processo judicial eletrénico no
segundo grau de jurisdigao, e como consequéncia da politica de racionalizacao dos
6rgéos da administragéo, a Diretoria-Geral Judiciaria e a Diretoria de Documentagao

e InformagGes também foram reestruturadas (Resolugdo GP n. 31 de 5 de julho de
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2016), com a transformacao, a redistribuigdo e a aglutinagédo de setores e atividades

e o cancelamento de gratificagoes.

Igualmente operou-se a reestruturagéo da Diretoria de Salde (Resolugdo GP n. 2 de
2 de fevereiro de 2017) para adequar o setor as diretrizes estabelecidas pela
Resolugdo n. 207, de 15 de outubro de 2015, do Conselho Nacional de Justica. O
resultado direto foi a extingdo de uma divisdo, de uma secéo e dos cargos de chefia
destas, além do realinhamento das atividades do setor a nova politica de atengéo

integral a saude.

Todas essas medidas resultaram numa economia mensal de R$ 558.070,19 (quinhentos
e cinquenta e oito mil e setenta reais e dezenove centavos) para os cofres publicos e

permitiram o direcionamento de recursos para outras necessidades prementes.

A par dessas providéncias, ha que se destacar que a adogao de instrumentos modernos
de gestéo de pessoas resultou igualmente em economia. Assim, a utilizag@o dos institutos
da remogéo de servidores e da cooperagdo colmatou vagas no primeiro grau de
jurisdicao, e a disseminagéo do teletrabalho — 186 servidores estao teletrabalhando
atualmente — gerou diminui¢cdo na necessidade de espacos fisicos para alocar pessoal
nas dependéncias do PJSC, contribuindo também para poupar gastos com energia
elétrica, agua e outros recursos, medidas que se mostraram salutares aos cofres

publicos.

Ainda, a reestruturagao fisica interna dos prédios que compdem o Tribunal de Justica tem
racionalizado os espagos e criado estruturas mais dimensionadas e adequadas as

necessidades setoriais e a evolugao organica do Poder Judiciario catarinense.

2.6 Aprimoramento do sistema de contratagdes

Considerada a necessidade de aprimoramento e organizacdo do sistema de
contratagbes, o projeto de “Planejamento Institucional de Licitages” teve continuidade

com o intuito de identificar demandas continuas, fomentar a cultura do planejamento,
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aumentar o indice de execugédo orgamentaria e adequar os prazos de remessa dos

projetos a capacidade operacional da Diretoria de Material e Patriménio.

Outra medida de contingenciamento foi a renegociagdo dos indices de reajuste de todos
os contratos administrativos que estavam em fase de renovacgao ou de prorrogagéo. Com
isso houve redugao aproximada de 26% (vinte e seis por cento) no percentual de reajuste,

que acarretou economia ao erario.

Também foi implementada a desocupagdo de imoveis locados, que culminou na
economia, somente para o exercicio de 2016, de R$ 1.152.106,08 (um milh&o, cento e

cinquenta e dois mil, cento e seis reais e oito centavos).

2.7 Controle de despesas

Para o controle de gastos com folha, inicialmente se limitou a contratagdo de novos
servidores a existéncia de disponibilidade financeira e, em atengao a Resolugéo n. 219,
de 26 de abril de 2016, do Conselho Nacional de Justica, que dispde sobre a distribuicéo
de servidores, de cargos em comissao e de fungdes de confianga nos 6rgaos do Poder

Judiciario, foi observada a necessaria priorizagao do primeiro grau de jurisdi¢do.

Da mesma forma, passou a ser incentivada e autorizada a disposigado de servidores
lotados na Secretaria do Tribunal de Justica em favor das unidades judiciarias de primeiro

grau.

Também houve a limitagdo das designacbes de juizes substitutos para atuarem em
unidades fora de suas circunscrigdes, bem como a restricdo dos deslocamentos de
magistrados e servidores aos casos essenciais e imprescindiveis, com a diminuigdo das

despesas com 0 pagamento de diarias e transporte.

Outras medidas incluiram a redugéo dos postos de trabalho de funcionarios terceirizados
na estrutura do PJSC e a nao reposigédo das vagas decorrentes de aposentadoria na

Casa Militar.
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2.8 Reordenacgao e reorganizacao de unidades judiciarias e 6rgaos julgadores

Em relagdo a atividade-fim do PJSC, foi iniciado um trabalho de reordenacéo e

reorganizagao de unidades judiciarias.

De inicio, promoveu-se a instalagéo de varas da familia, infancia, juventude, idoso, érfaos
e sucessOes nas comarcas de Xanxeré e Cagador, procedendo-se, ainda, a redefinicéo
das competéncias das demais unidades de divisdo judiciaria dessas comarcas
(Resolugdes TJ n. 2 de 10 de fevereiro de 2016 e TJ n. 3 de 11 de fevereiro de 2016).

Outrossim, como medida necessaria no cenario de escassez de recursos materiais e
humanos, foi prorrogado por prazo indeterminado o funcionamento da Circunscrigo
Unificada da Regido Metropolitana da Grande Florianopolis (Resolugdes TJ n. 9 de 16 de
margo de 2016 e TJ n. 15 de 20 de julho de 2016), permitindo que os juizes substitutos
lotados nas circunscrigdes judiciarias da Capital, de Biguagu, de Palhoga e de Sao José
prestem a jurisdicdo em qualquer das comarcas integrantes da Circunscrigdo Unificada.

No &mbito da politica de racionalizagéo, foi promovida a transformacéo da Auditoria Militar
em 5? Vara Criminal da comarca da Capital e agregada a competéncia para julgamento
dos delitos de transito ao Juizado Especial Criminal do Foro do Continente, que passou
a concentrar a competéncia para o processamento e julgamento dos crimes de transito
cometidos em todo o territério do municipio de Floriandpolis (Resolugéo TJ n. 13 de 20
de julho de 2016).

Na mesma linha de agao, foi criada a Vara Regional de Direito Bancério da comarca de
Jaragua do Sul, que detém competéncia para processar e julgar os processos dessa
matéria originarios das comarcas de Jaragua do Sul, Guaramirim, S&do Francisco do Sul,
Araquari, Barra Velha, Garuva e Itapoa (Resolugao TJ n. 1 de 1° de fevereiro de 2017), e
a Unidade Regional de Direito Bancario do Litoral Sul Catarinense, anexa a Vara Unica
da comarca de Meleiro, cuja jurisdicido se estende as comarcas de Criciima,

Forquilhinha, Igara, Meleiro e Urussanga (Resolugéo TJ n. 2 de 1° de fevereiro de 2017).

Para o aprimoramento da organizagao dos servigos judiciarios foi concedida autonomia

administrativa ao Forum Desembargador Solon d’Ega Neves, prédio anexo ao Forum

T
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Central da comarca de Joinville (Férum Governador Ivo Silveira), que passou a abrigar a
12, a 2% e a 3% Vara da Fazenda Publica dessa comarca, bem como a Unidade Regional
de Execugdes Fiscais Estaduais. Além de dinamizar o atendimento das necessidades
estruturais das unidades judiciarias da comarca de Joinville por meio da descentralizagéo
dos servigos administrativos, a Resolugdo TJ n. 27 de 7 de dezembro de 2016 promoveu
a distribuigao da atividade de fiscalizagao dos cartérios extrajudiciais entre os diretores
dos dois foros, possibilitando um atendimento mais eficiente tanto das demandas internas

das unidades quanto do publico externo.

No ambito do segundo grau de jurisdi¢ao, a Lei Complementar n. 679, de 22 de setembro
de 2016, editada para atender as determinacées do Conselho Nacional de Justica,
especialmente sua Resolugdo n. 219, permitiu a transformagao dos cargos de juiz de
direito de segundo grau em desembargador sem o aumento do quadro de pessoal de
assessoramento, o que majorou o numero de desembargadores para 94, medida que ira
dinamizar os julgamentos em segunda instancia e contribuir para a diminuicao do acervo

de recursos e incidentes.

Por conseguinte, foi possivel reestruturar os 6rgaos julgadores do Tribunal de Justica,
que passaram a contar com quatro membros, e criar dois novos 6rgaos julgadores, a 52
Céamara Criminal e a 5 Camara de Direito Publico, com o objetivo de conferir maior

celeridade ao julgamento de ag¢des cujo objeto tem relevante impacto social.

2.9 Valorizagao de servidores e magistrados

Em raz&o da reestruturagao administrativa e das medidas de austeridade e contencao de
despesas adotadas desde o inicio da gestao, foi possivel conceder reajuste de 5,5%
(cinco virgula cinco por cento) aos servidores (Resolugdes TJ n. 16 de 3 de agosto de
2016 e TJ n. 21 de 21 de outubro de 2016) e implantar o beneficio de assisténcia médico-

social aos servidores e magistrados inativos (Lei Complementar n. 680, de 5 de outubro

de 2016).
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<N —

SITJ 11792



ESTADO DE SANTA CATARINA 11
TRIBUNAL DE JUSTICA

Ainda, em func¢éo da continua queda de arrecadagao que gerou passivo administrativo
em relagdo ao corpo funcional do PJSC, foram realizados estudos para identificar fonte

de custeio capaz de suportar o pagamento dessas despesas.

Como consequéncia, foi editada, na primeira etapa, a Resolugéo TJ n. 12 de 20 de julho
de 2016, que possibilitou a organizagdo do pagamento por categoria, conforme os
recursos disponiveis, em ordem cronolégica, para diminuir, assim, a incidéncia dos
encargos moratorios que oneram o erario. Posteriormente, foi editada a Lei estadual n.
17.004, de 22 de setembro de 2016, que possibilitou a utilizago de recursos do Sistema
de Gestdo Centralizada de Depdsitos sob Aviso a Disposicdo do Poder Judiciario do
Estado de Santa Catarina (Sidejud) para o pagamento de débitos da instituicio
decorrentes do reconhecimento de direitos ndo implementados em tempo e modo

oportuno por auséncia de disponibilidade orgcamentaria e financeira.

Essas iniciativas bem-sucedidas foram fundamentais para viabilizar o inicio do resgate
de dividas histéricas, sobretudo para a retomada da concessdo de promocdes aos
servidores e da atualizagdo da vantagem pessoal nominalmente identificavel (VPNI).

Ainda, pende de anélise, para a carreira dos servidores, o projeto que trata da converséo

em pecunia de periodos de licenga-prémio e de férias ndo gozadas.

No que se refere a carreira da magistratura, foi aprovado e encaminhado a Assembleia
Legislativa o projeto de lei complementar que prevé a redugdo das diferencas dos
percentuais do subsidio mensal dos juizes de direito entre as entrancias, estabelecendo

um escalonamento padrao da ordem de 5% (cinco por cento) entre cada nivel.

Na area da atengéo a salde, a campanha de vacinagéo, antes restrita aos magistrados
e servidores ativos, foi estendida aos demais funcionarios a disposicdo do Poder
Judiciario. A vacina adquirida, do tipo quadrivalente, que apresenta maior protecéo contra
a gripe, foi disponibilizada para todos os magistrados, servidores efetivos e
comissionados, residentes judiciais, estagiarios e terceirizados, tanto na sede do Tribunal

de Justica quanto nos féruns distribuidos nas 111 comarcas do Estado.

- --_._.--’“' "
~ ]\
S

e

SITJ /1792



ESTADO DE SANTA CATARINA 12
TRIBUNAL DE JUSTICA

Na incessante busca do bem-estar de servidores e magistrados, e de suas familias,
aspecto fundamental para a garantia da prestagdo de bons servicos e para a
concretizagao da visao de humanizagao da justica, editou-se a Resolugédo TJ n. 18 de 8
de setembro de 2016, que assegurou o usufruto de licenga-paternidade pelo prazo de 20
dias consecutivos, sem prejuizo da remuneragdo, contados da data do nascimento do
filho ou da prolagéao da decisao judicial que conceder a guarda proviséria para fins de

adocao.

Para auxiliar no desempenho da atividade-fim, foi langada a edigao de bolso do Novo
Cadigo de Processo Civil, com a previsao de impressao de 6.000 (seis mil) exemplares
para distribuicdo a magistrados e servidores. Todo o trabalho de criagao, diagramagéo e

impresséo foi realizado pela Divisdo de Artes Graficas, da Diretoria de Infraestrutura.

No ambito das comemoragdes dos 125 anos de instalagdo do Tribunal de Justica do
Estado de Santa Catarina, e preocupada com os aspectos de preservacdo do meio
ambiente, a administracado presenteou todos os magistrados e servidores com canecas
de porcelana alusivas ao evento, acompanhadas de orientacdes para que esses
utensilios substituissem o emprego de copos plasticos nos setores, que devem ser
reservados a visitantes. A medida, além de minimizar o impacto ambiental, também

propiciara economia a longo prazo devido a redugéo do consumo de copos descartaveis.

2.10 Divulgacao da historia do Poder Judiciario e aproximacgao da sociedade

As comemoragodes dos 125 anos de instalagao do Tribunal de Justica do Estado de Santa
Catarina foram marcadas por exposi¢do tematica, aberta ao publico, com énfase nos
prédios que abrigaram a Corte, baseada em farto registro fotografico e objetos do periodo

que permitiram ao espectador um olhar para o passado da instituicéo.

Os festejos foram coroados com o langamento da obra bibliografica “Em meio a leis e
pessoas: 125 anos de histéria do Tribunal de Justica de Santa Catarina”, projeto
conduzido pelo Nucleo de Comunicagéo Institucional, fruto de trabalho de pesquisa

historica realizada integralmente por servidores da Diretoria de Documentacdo e
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Informagdes no acervo da instituicdo e em outras fontes, que contou com os servicos da
Divisdo de Artes Graficas, da Diretoria de Infraestrutura. Essa importante publicagéo
certamente constitui um legado para as geragdes futuras, na medida em que permite um

resgate pormenorizado da histéria de uma instituicao secular.

Por fim, em uma iniciativa inédita, que contou com a participagao de diversos museus, da
Policia Militar de Santa Catarina e do Exército Brasileiro, no inicio do més de dezembro
foi langada a exposicdo “A maquina, a terra, a luta: 100 anos do fim da Guerra do
Contestado”, com o objetivo de trazer ao conhecimento da sociedade catarinense a
relevancia desse violento conflito fratricida, muitas vezes esquecido, que resultou em
mais de 10.000 (dez mil) mortos e que é considerado a maior conflagracéo civil da histéria
republicada do Brasil. A amostra, organizada pela Diretoria de Documentacdo e
Informagdes, reuniu processos histéricos, armas, fotografias inéditas do periodo e a
exibicao de filmes tematicos que possibilitam uma compreensio mais aprofundada desse
significativo evento e do seu impacto na histéria do Estado, que ainda repercute nos dias

atuais.

2.11 Finangas publicas

A par das medidas de austeridade implementadas no inicio da gestao, que ensejaram
economia de recursos, a Presidéncia do Tribunal de Justica, no fim de 2016, depois de
intensa interlocugdo com os Poderes Executivo e Legislativo do Estado, obteve a
majoragéo do duodécimo (Lei estadual n. 17.051, de 16 de dezembro de 2016).

Diante disso, o percentual de repasse de recursos financeiros pelo Poder Executivo ao
PJSC evoluiu de 9,31% (nove virgula trinta € um por cento) para 9,41% (nove virgula
quarenta e um por cento) da receita liquida disponivel.

Como medida reflexa, foram nomeados e empossados os 16 juizes substitutos
aprovados no concurso publico para ingresso na carreira da magistratura aberto pelo
Edital n. 10/2015, bem como autorizada a abertura de novo certame para o provimento

de outros 5 cargos vagos.
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Igualmente foi autorizada a realizag@o de processo seletivo para o preenchimento de 60
(sessenta) vagas de juiz leigo indenizado (Lei Complementar estadual n. 671, de 18 de

janeiro de 2016), que atuarado nos juizados especiais civeis e da Fazenda Publica.

Ainda, foram retomadas as nomeagdes dos candidatos aprovados no concurso publico
aberto pelo Edital n. 193/2011, bem como iniciado o procedimento de nomeacao

daqueles admitidos no concurso deflagrado pelo Edital n. 34/2014.

Por fim, foi encaminhado a Assembleia Legislativa o projeto de lei que determina que um
terco da receita do Fundo de Reaparelhamento da Justica, originaria dos atos e servicos
notariais e registrais, seja repassado ao Fundo de Acesso a Justica para aplicacéo
obrigatéria no pagamento de: (i) advogados que atuarem, de forma suplementar as
fungdes institucionais da Defensoria Pulblica do Estado, mediante convénio,
credenciamento ou nomeagao judicial, na orientagao, assisténcia ou defesa juridica de
pessoa hipossuficiente quando ausente defensor publico ou defensor constituido; (ii)
assistentes sociais ou psicologicos que atuarem, mediante convénio, credenciamento ou
nomeacéo judicial, em agbes judiciais em que seja parte pessoa hipossuficiente e nas
quais a Defensoria Publica do Estado exerga suas fungdes institucionais, nos termos da
legislagéo em vigor; (iii) peritos nomeados judicialmente, em qualquer tempo, nos termos
do art. 65 da Lei Complementar n. 575, de 2 de agosto de 2012, respeitado o art. 98 do
Cdbdigo de Processo Civil, ou, caso necessario, assistentes técnicos indicados pela
Defensoria Publica do Estado em processos em que seja parte pessoa hipossuficiente;
(iv) precatdrios, requisicdes de pequeno valor e sequestros deles decorrentes, por meio
de ressarcimento ao Tesouro do Estado, relativos a honorarios de advogados, peritos ou
assistentes nomeados ou indicados, a partir da data da publicagdo daquela lei
complementar, em processos em que seja parte pessoa hipossuficiente e nos quais a
Defensoria Publica do Estado exerga suas fungdes institucionais; e (v) despesas com

manutencao e custeio operacionais de convénios ou credenciamento dos profissionais.

SITJ 1792



ESTADO DE SANTA CATARINA 15
TRIBUNAL DE JUSTICA

3. RESULTADOS

O exame das agGes até entdo desenvolvidas indica que as metas definidas para esse
primeiro periodo, que estdo alinhadas com o plano de gestao, foram atingidas com éxito.

Seguiremos, portanto, com o mesmo afinco dando continuidade ao trabalho de
aperfeicoamento da gestdo publica e de consolidagdo do PJSC como referéncia de

exceléncia na prestagao jurisdicional.

Cordialmente,

S

Des. Torres Marques
PRESIDENTE
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