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PJSC REFORÇA QUADRO DE MAGISTRADOS DE 2º GRAU 
PARA CRIAR UM NOVO ÓRGÃO JULGADOR

Para enfrentar a crescente demanda de novos litígios de competência do 
Direito Comercial, o PJSC reforçará o número de magistrados no 2º Grau de 
jurisdição. Atualmente, o TJSC dispõe de 23 câmaras julgadoras e, com os 
novos magistrados, deve ganhar mais uma. 

O objetivo é iniciar uma parceria, que terá 
importante contribuição para a desjudiciali-
zação de relações familiares. A ideia é que 
o trabalho desenvolvido no âmbito do Po-
der Judiciário sirva de base para proposta 
a ser elaborada em conjunto com o Poder 
Executivo Estadual. 

A primeira reunião técnica do ano com a 
equipe local do PNC em Criciúma foi iniciada 
com a apresentação das mais recentes 
conquistas do programa: a possibilidade 
de transporte para deslocamento aos 
cursos oferecidos e a oferta de atendimento 
psicopedagógico.

A campanha Entrega Legal trata da entre-
ga voluntária de bebês para adoção com 
o propósito de combater o abandono de 
crianças e o preconceito em relação ao 
ato, mas principalmente garantir proteção 
às crianças foi tema da reunião na comarca 
de Itajaí.

Cevid e Executivo estadual iniciam parceria para evitar 
processos sobre conflitos familiares

Novos Caminhos se reúne em Criciúma e destaca projeção do 
programa para todo o Brasil

Comarca de Itajaí quer aperfeiçoar projeto de entrega 
voluntária de bebês para adoção

Dicas de gestão:  A comunicação e o uso do Microsoft Teams

Dicas de português: O cuidado com a escrita

Condição especial de trabalho no Judiciário de SC é 
estendida às gestantes e lactantes

As magistradas e as servidoras do Judiciário catarinense que estejam no período 
de gestação, bem como as lactantes em efetiva amamentação, até os 24 meses de 
idade do lactente, poderão requerer condição especial de trabalho, sem acréscimo 
de produtividade.

O Teams é um poderoso aplicativo que facilita a comunicação institucional, em especial 
entre as equipes. É também uma plataforma para realização de reuniões, compartilhamento 
de arquivos e colaboração em tempo real. Confira mais sobre ele nesta dica de gestão.

Durante o ano de 2022 e nos anos anteriores, as dicas de português foram publicadas, no 
escopo de auxiliar os profissionais da área jurídica na formulação de textos que consigam 
atingir seu objetivo principal: transmitir uma mensagem. 

FACEBOOK - Dano Moral
Cia. aérea indenizará madrinha que teve mala com o vestido do casamento 
extraviada

INSTAGRAM - Decisão Judicial
Mulher é indenizada por negligência médica que resultou na gestação de bebê 
natimorto

TWITER - Decisão Judicial
Justiça condena empresa de pescados que vendia alimentos impróprios 
para consumo

YOUTUBE - Comunicação Institucional
Podcast Conexão Justiça: [Episódio 18] - Ouvidoria do PJSC

Conteúdo do Informativo elaborado pela Assessoria de Imprensa/NCI e diagramação 
realizada pela Assessoria de Artes Visuais/NCI.

Para incentivar e promover a capacitação, 
treinamento e atualização profissional no 
que se refere aos métodos adequados 
de solução de conflitos, o TJSC sediou 
o I Encontro Regional Sul de Nupemecs 
(Núcleos Permanentes de Métodos 
Consensuais de Solução de Conflitos).

Nupemecs do sul do Brasil alinham expectativas e 
compartilham boas práticas no TJSC
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