ANEXO IV - QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS - BASE 28/02

a) cargos efetivos.

Quantidade de cargos

Ocupados
Estaveis Ndo-Estaveis Vagos Total
CARREIRA CLASSE/PADRAO 2014 2015|Variagdo % 2014 2015|Variagdo % 2014 2015|Variagdo % 2014 2015|Variagdo %
ANS 12| 53 52 -1,9% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 53 52 -1,9%
ANS 12]1 13 9 -30,8% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 13 9 -30,8%
ANS 12|H 12 13 8,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 12 13 8,3%
ANS 12|G 11 10 -9,1% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 11 10 -9,1%
ANS 12|F 9 9 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 9 9 0,0%
ANS 12|E 15 15 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 15 15 0,0%
ANS 12(D 14 17 21,4% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 14 17 21,4%
ANS 12|C 13 12 -7,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 13 12 -7,7%
ANS 12|B 16 13 -18,8% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 16 13 -18,8%
ANS 12]A 17 21 23,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 17 21 23,5%
ANS 11| 20 16 -20,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 20 16 -20,0%
ANS 1111 12 17 41,7% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 12 17 41,7%
ANS 11|H 25 21 -16,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 25 21 -16,0%
ANS 11|G 15 13 -13,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 15 13 -13,3%
ANS 11(F 16 14 -12,5% 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 17 14 -17,6%
ANS 11|E 21 25 19,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 21 25 19,0%
ANS 11|D 14 8 -42,9% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 14 8 -42,9%
ANS 11|C 8 11 37,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 8 11 37,5%
ANS 11|B 11 14 27,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 11 14 27,3%
ANS 11|A 12 17 41,7% 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 13 17 30,8%
ANS 10(J 13 15 15,4% 4 0 -100,0% 0 0 0,0% 17 15 -11,8%
ANS 10|l 13 20 53,8% 5 2 -60,0% 0 0 0,0% 18 22 22,2%
ANS 10|H 18 33 83,3% 7 0 -100,0% 0 0 0,0% 25 33 32,0%
ANS 10|G 28 34 21,4% 4 0 -100,0% 0 0 0,0% 32 34 6,3%
ANS 10|F 23 43 87,0% 9 1 -88,9% 0 0 0,0% 32 44 37,5%
ANS 10|E 28 39 39,3% 20 3 -85,0% 0 0 0,0% 48 42 -12,5%
ANS 10|D 61 107 75,4% 19 4 -78,9% 0 0 0,0% 80 111 38,8%
ANS 10|C 6 28 366,7% 32 13 -59,4% 0 0 0,0% 38 411 7,9%




ANS 10(B 3 20 566,7% 27 6 -77,8% 0 0 0,0% 30 26 -13,3%
ANS 10(A 26 186 615,4% 537 400 -25,5% 0 0 0,0% 563 586 4,1%

TOTAL ANS 546 852 56,0% 666 429 -35,6% 0 0 0,0% 1212 1281 5,7%
ANM 9(J 330 307 -7,0% 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 331 307 -7,3%
ANM 9|l 123 110 -10,6% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 123 110 -10,6%
ANM 9[H 89 85 -4,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 89 85 -4,5%
ANM 9|G 71 78 9,9% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 71 78 9,9%
ANM 9|F 79 83 5,1% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 79 83 5,1%
ANM 9|E 109 100 -8,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 109 100 -8,3%
ANM 9|D 79 79 0,0% 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 80 79 -1,3%
ANM 9(C 73 96 31,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 73 96 31,5%
ANM 9|B 100 105 5,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 100 105 5,0%
ANM 9(A 89 97 9,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 89 97 9,0%
ANM 8|[J 85 90 5,9% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 85 90 5,9%
ANM 8|l 98 111 13,3% 1 1 0,0% 0 0 0,0% 99 112 13,1%
ANM 8[H 120 85 -29,2% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 120 85 -29,2%
ANM 8|G 74 80 8,1% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 74 80 8,1%
ANM 8|F 101 101 0,0% 0 1 0,0% 0 0 0,0% 101 102 1,0%
ANM 8|E 92 119 29,3% 0 1 0,0% 0 0 0,0% 92 120 30,4%
ANM 8|D 115 99 -13,9% 4 0 -100,0% 0 0 0,0% 119 99 -16,8%
ANM 8|C 95 100 5,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 95 100 5,3%
ANM 8|B 105 104 -1,0% 2 1 -50,0% 0 0 0,0% 107 105 -1,9%
ANM 8|A 122 159 30,3% 6 1 -83,3% 0 0 0,0% 128 160 25,0%
ANM 7|) 127 122 -3,9% 3 1 -66,7% 0 0 0,0% 130 123 -5,4%
ANM Ul 135 158 17,0% 26 2 -92,3% 0 0 0,0% 161 160 -0,6%
ANM 7[H 136 133 -2,2% 4 0 -100,0% 0 0 0,0% 140 133 -5,0%
ANM 7|G 118 166 40,7% 6 1 -83,3% 0 0 0,0% 124 167 34,7%
ANM 7|F 189 175 -7,4% 9 1 -88,9% 0 0 0,0% 198 176 -11,1%
ANM 7|E 139 123 -11,5% 38 6 -84,2% 0 0 0,0% 177 129 -27,1%
ANM 7|D 60 189 215,0% 32 9 -71,9% 0 0 0,0% 92 198 115,2%
ANM 7|C 8 27 237,5% 36 8 -77,8% 0 0 0,0% 44 35 -20,5%
ANM 7|8 22 40 81,8% 51 15 -70,6% 0 0 0,0% 73 55 -24,7%
ANM 7(A 101 288 185,1% 870 597 -31,4% 0 0 0,0% 971 885 -8,9%

TOTAL ANM 3184 3609 13,3% 1090 645 -40,8% 0 0 0,0% 4274 4254 -0,5%
SAU 6(J 20 21 5,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 20 21 5,0%
SAU 6]l 3 2 -33,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 3 2 -33,3%




SAU 6[H 4 4 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 4 0,0%
SAU 6|G 3 4 33,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 3 4 33,3%
SAU 6|F 5 5 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 5 5 0,0%
SAU 6|E 5 6 20,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 5 6 20,0%
SAU 6(D 9 9 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 9 9 0,0%
SAU 6|C 15 18 20,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 15 18 20,0%
SAU 6B 13 18 38,5% 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 14 18 28,6%
SAU 6[A 14 12 -14,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 14 12 -14,3%
SAU 5(J 10 14 40,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 10 14 40,0%
SAU 51 13 17 30,8% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 13 17 30,8%
SAU 5[H 21 9 -57,1% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 21 9 -57,1%
SAU 5|G 9 12 33,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 9 12 33,3%
SAU 5[F 12 8 -33,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 12 8 -33,3%
SAU 5|E 2 3 50,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 3 50,0%
SAU 5[D 6 3 -50,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 6 3 -50,0%
SAU 5|C 5 8 60,0% 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 6 8 33,3%
SAU 5(B 7 7 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 7 7 0,0%
SAU 5[A 6 6 0,0% 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 7 6 -14,3%
SAU 41) 10 8 -20,0% 1 0 -100,0% 0 0 0,0% 11 8 -27,3%
SAU 4/l 3 4 33,3% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 3 4 33,3%
SAU 4|H 4 5 25,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 5 25,0%
SAU 4|G 4 0 -100,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 0 -100,0%
SAU 4(F 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
SAU 4(E 2 1 -50,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 2 1 -50,0%
SAU 4(B 0 1[ #DIv/0! 1 1 0,0% 0 0 0,0% 1 2 100,0%
SAU 4[A 1 1 0,0% 2 0 -100,0% 0 0 0,0% 3 1 -66,7%

TOTAL SAU 207 207 0,0% 7 1 -85,7% 0 0 0,0% 214 208 -2,8%
SDV 3[J 47 39 -17,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 47 39 -17,0%
SDV 311 13 10 -23,1% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 13 10 -23,1%
SDV 3[H 20 17 -15,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 20 17 -15,0%
SDV 3|G 13 13 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 13 13 0,0%
SDV 3|F 8 10 25,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 8 10 25,0%
SDV 3[E 13 9 -30,8% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 13 9 -30,8%
SDV 3[D 18 18 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 18 18 0,0%
SDV 3|C 7 7 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 7 7 0,0%
SDV 3|B 7 12 71,4% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 7 12 71,4%




SDV 3[A 20 20 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 20 20 0,0%
SDV AL 14 27 92,9% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 14 27 92,9%
SDV AL 24 15 -37,5% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 24 15 -37,5%
SDV 2[H 14 15 7,1% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 14 15 7,1%
SDV 2|G 22 19 -13,6% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 22 19 -13,6%
SDV 2|F 23 16 -30,4% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 23 16 -30,4%
SDV 2|E 5 6 20,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 5 6 20,0%
SDV 2|D 4 2 -50,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 4 2 -50,0%
SDV 2|C 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 1 1 0,0%
TOTAL SDV 273 256 -6,2% 0 0 0,0% 0 0 0,0% 273 256 -6,2%

TOTAL CARGOS 4210 4924 17,0% 1763 1075 -39,0% 0 0 0,0% 5973 5999 0,4%




