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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

Gabinete da Presidéncia
Coordenadoria Estadual do Sistema de Juizados
Especiais e Nucleo Permanente de Métodos
Consensuais de Solucdo de Conflitos

Oficio-Circular — COJEPEMEC/ n® 11/2019

Florianopolis, 13 de dezembro de 2019.

Assunto: Resolucao TJ n® 18/2018 — Orientacdes sobre a atuacao dos Conciliadores,
Mediadores e Camara Privadas.

Senhores(as) Magistrados(as)

A Coordenadoria Estadual do Sistemas de Juizados Especiais e do Nucleo
Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos (COJEPEMEC), com
fundamento nas Resolugdes TJ n. 16/2018 e n. 18/2018, vem comunicar e esclarecer
aos magistrados acerca da indicacdo e remuneracdo dos Mediadores, Conciliadores

(remunerados e voluntérios) e Camaras Privadas.

1. DA CAPACITACAO. Todos os mediadores e conciliadores atuantes no
Tribunal de Justica de Santa Catarina deverdo ser capacitados, por entidade
devidamente credenciada, de curso especifico (100h/a), que seguird as diretrizes da
Resolugdo CNJ n. 125/2010.

A requisicao para capacitacdo de mediadores e conciliadores voluntarios

podera ser feita por requerimento do magistrado, a COJEPEMEC

(cojepemec.secretaria@tjsc.jus.br). O curso, aos voluntéarios, é oferecido gratuitamente

pela Academia Judicial, e 0 aluno podera ser convocado para atuar em mutirdes de
conciliacdo ou de mediagao judicial organizados pelo Poder Judiciario do Estado pelo
periodo de 1 (um) ano, a contar da data da expedicao do certificado de conclusdo do
curso (art. 7° da Resolucdo GP/CGJ n. 21/2019).

2. DO CADASTRO DE FACILITADORES. O Tribunal de Justica é
responsavel por criar e manter cadastros atualizados dos facilitadores (conciliadores
privados, mediadores privados e camaras privadas) habilitados para atuarem em
sessbes de mediacao e conciliagao.
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A listagem, que é de observancia obrigatéria, esta disponibilizada no portal
do TJSC (Conciliagdo e Mediacado — Lista de conciliadores, mediadores e camaras
privadas) e também é encaminhada para os juizes diretores de Foro das comarcas.

O cadastro classifica os facilitadores por regido (comarcas), areas de
atuacao (civel, familia, empresarial, etc.) e por nivel de remuneragdo (basico,
intermediario, avancado, extraordinario). As indicacoes sao feitas pelo proprio mediador,
conciliador ou Camara Privada, de acordo com suas disponibilidades, capacitacdo e

experiéncia (inexiste critérios objetivos).

3. DANOMEAGCAO. O juiz coordenador do CEJUSC ou da unidade judiciaria
€ responsavel pela nomeagao do facilitador ou da camara privada, que devera ocorrer,
observando-se o cadastro, de forma alternada e aleatéria, respeitando o principio da

igualdade dentro da &rea de atuacao profissional.

4. DA INDICAGCAO PELAS PARTES. As partes podem escolher em comum
acordo o facilitador para atuar no conflito. O conciliador ou mediador escolhido podera
ou nédo estar cadastrado no Tribunal (arts. 168, § 1°, do CPC e 4° da Lei da Mediagéo),
mas necessita ser capacitado nos moldes da Resolu¢cao CNJ n. 125/2010.

5. DA REMUNERAGCAO. A Resolucdo TJ n. 18/2018 traz no seu Anexo |
tabela com o valor dos honorarios e deve ser obrigatoriamente observada, de acordo
com o nivel de remuneragao indicado pelo facilitador no cadastro. A tabela classifica a
remuneracao considerando a hora de atuacdo do conciliador/mediador.

6. DO PAGAMENTO. A remuneragao devera ser recolhida pelas partes,
preferencialmente em fragdes iguais. O depédsito podera ser feito de modo antecipado,
diretamente na conta-corrente indicada pelo profissional (art. 22, § 52, da Resolugao CNJ
n. 271/2018), ou no ato da sessao. O termo da audiéncia servira como recibo.

No caso de depésito antecipado, sugere-se considerar o valor minimo,
correspondente a 1h de atuacao do facilitador, e 0 saldo remanescente, se houver, sera
pago pelas partes no ato ou posteriormente, respeitando-se o acordado com o facilitador

na sessao.
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7. DO DESPACHO. O magistrado podera remeter o processo ao CEJUSC
para agendamento da sessao ou, se preferir, designar pessoalmente o facilitador para
atuacao na propria unidade judiciaria (Vara, Juizado).

O despacho judicial de nomeagéao contera:

a) a indicacao do nome do facilitador;

b) o valor da hora de atuacdo do mediador, com a observacao de que o ato
podera se estender por periodo superior a 1h;

c¢) a forma de pagamento.

Ao cumprir a decisdo, o servidor consultara o conciliador/mediador sobre
data, horario e local para agendamento da sessao, e procedera a intimagao das partes.

Caso o magistrado, em contato prévio com os facilitadores, tenha ciéncia
das datas, horarios e local para agendamento das sessoes, podera formalizar a pauta
no proprio despacho de nomeagdo, que, apds, sera publicado para ciéncias as
partes/procuradores.

8. PROCEDIMENTOS.

a) Salas. As sessoes poderao ocorrer na unidade judiciaria, nos CEJUSCs
ou em ambientes particulares (escritérios, camaras privadas), preferencialmente em
salas adequadas, com mesas redondas, seguindo os parametros do Manual de
Mediacao Judicial (CNJ).

b) Vista do processo. O servidor responsavel pelo cumprimento das

audiéncias facilitara o acesso dos conciliadores/mediadores aos autos. Possibilitara
carga dos autos fisicos e consulta aos digitais por meio de senha ou acesso préprio.
c) Termo de sessdo. Cabe ao conciliador/mediador a digitagcdo do termo de

sessao. No caso de sessoes realizadas nos CEJUSCs ou nas unidades por facilitadores
voluntarios, sugere-se a disponibilizagdo de terceiro (estagiario ou servidor) para auxiliar
na digitagdo. O termo conterd, além da descricao do resultado do ato, a quantidade de
horas da sessdo (inicio e término) e a forma de pagamento da remuneracao do
mediador.

O Cartorio da Vara designante recebera os autos fisicos juntamente com o
termo de sessao e, no caso de autos digitais, o termo impresso e assinado, que sera
digitalizado para juntada eletronica. O procedimento atinente aos autos digitais podera
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ser alterado conforme atualizagdes e novas ferramentas disponibilizadas no Sistema de
Automacéo (SAJ — E-PROC).

9. ACORDO. Alcangcado acordo, o expediente devera ser encaminhado ao
juiz do processo de origem para analise.

10. SUPERVISAQ. A superviséo da atividade dos facilitadores é realizada
pelo magistrado responsavel pela nomeacgao.

Ao publico em geral sera fornecido, ao término da sessao de mediagao ou
conciliacao, formulario de avaliagdo da atividade, nos moldes estabelecidos no Anexo
lIl da Resolucéo TJ n. 18/2018.

11. EXCLUSAO DO CADASTRO. Ensejardo a exclusdo imediata das
atividades do mediador, do conciliador ou da camara privada a que o membro pertencer,
mediante apuragao e procedimento administrativo:

a) a violacao da confidencialidade ou do sigilo, culposa ou dolosamente;

b) a atuacao em procedimento apesar de impedimento ou suspeigao.

Sendo a infragdo originariamente noticiada ao juiz coordenador do CEJUSC,
ao juiz diretor do foro ou ao juiz do processo, estes deverdao comunica-laa COJEPEMEC
em relatério circunstanciado acompanhado de parecer opinativo.

O juiz do processo ou o juiz coordenador do CEJUSC, constatando a
atuacao inadequada do mediador, do conciliador ou do membro da camara privada,
podera afasta-lo das suas atividades por até 180 (cento e oitenta) dias, por decisdo
fundamentada, informando o fato imediatamente a COJEPEMEC para instauragao de
processo administrativo.

Mais informagbes poderdo ser obtidas na COJEPEMEC, pelo e-malil
cojepemec.secretaria@tjsc.jus.br ou pelo telefone (48) 3287-2932.

Cordialmente,

Desa. Janice G. G. Ubialli

Coordenadora Estadual do Sistema de Juizados Especiais e do
Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugao de Conflitos



