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TRIBUNAL DE JUSTICA
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
DIVISAO DE PROVIMENTO DE CARGOS

- EDITAL N° 307/2012

O Diretor-Geral Administrativo do Tribunal de Justica do Estado de Santa
Catarina faz saber aos candidatos aprovados em concurso publico ao cargo de Técnico
Judicidrio Auxiliar da lista geral da lll Regido Administrativa que, de acordo com o Edital
n. 406/2010, na data de 14/09/2012 sera convocado, por meio de correio eletronico (e-
mail), o candidato melhor classificado para que, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da
data de envio do e-mail, manifeste-se acerca do interesse de ser aproveitado na Comarca

de Urubici

0O candidato deverd manifestar interesse mediante preenchimento da
declaragao a Qer encaminhada por e-mail. Nessa situagdo, apos a disponibilizagdo do ato
de nomeac¢do no Didrio da Justica Eletrdnico, 0 mesmo terd seu nome excluido da
comarca especifica para qual prestou concurso.

O candidato que recusar .0 cargo ou nao se manisfestar no prazo
estabelecido passara para o final da lista geral, sem prejuizo da sua colocagdo na lista

especifica. Caso o candidato esteja sendo consultado pela segunda vez, a recusa ou nao

" manifestacdo resultara na sua exclusdo da lista geral.
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Florianépolis, /& de setembro de 2012.
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/'/ Cleverson Oliveira
k- IRETOR-GERAL ADMINISTRATIVO



